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สังกัด  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 

 



ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  ด้วยโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม ได้จัดทำรายงานการประเมินตนเองฉบับนี้ เพื่อเป็นการรายงานผลการ
ดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2563 ท่ีสอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความ
ต้องการจำเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยสะท้อนคุณภาพความสำเร็จอย่างชัดเจนตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  ซึ่งมีเป้าหมายเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ และเพื่อให้การประกันคุณภาพ
การศึกษาเป็นไปอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ และพัฒนาอย่างต่อเนื ่อง ตามมาตรฐานการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน 
 จากการประชุมของคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน คร ั ้งที ่  2/2564  ว ันที ่  19 เดือน  
พฤษภาคม พ.ศ. 2564  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานได้ร่วมกันพิจารณาและมีความเห็นชอบในการ
รายงานการประเมินตนเองฉบับนี้ ของโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม ที่สะท้อนการดำเนินงานเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา และผลการดำเนินงานด้านคุณภาพผู้เรียน ที่เป็นผลสำเร็จของการบริหารจัดการศึกษาและ
การจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคล้อง เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน  และจะได้นำผลการประเมินในประเด็น
ต่างๆ ไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีการศึกษาต่อไป  
 

 

                                                                            (นายธีรยุทธ ชัยอิ่นคำ) 
                                                              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

                                                                        19 /พฤษภาคม / 2564  
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คำนำ 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report : SAR) ประจำ 

ปีการศึกษา 2563  โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 

เป็นการสรุปผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา 2563  ได้แก่ มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานท่ี 2 

กระบวนการบริหาร และการจัดการ มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น

สำคัญ ท่ีนำเสนอถึงระบบประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลตามบริบทของ

โรงเรียน ประกอบด้วย ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา จุดเด่น จุดพัฒนา และแผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ดีขึ้นตลอดจน

ความโดดเด่น/จุดเน้นของสถานศึกษา โดยรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาได้ผ่านการ

พิจารณาให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานเรียบร้อยแล้วในคราวประชุม

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ครั้งท่ี 2/2564  วันท่ี 19 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2564   

 ขอขอบคุณผู้ท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ ครู บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานต้น

สังกัดและผู้เกี่ยวข้อง ท่ีให้ความสำคัญ และให้ความร่วมมือทุกขั้นตอนของการเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษาสามารถนำผลการประเมินมาจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 

2563 ให้มีความสมบูรณ์ และนำไปเสนอหน่วยงานต้นสังกัด ผู้ท่ีเกี่ยวข้องและเผยแพร่ต่อสาธารณชน

ต่อไป จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2563 ของสถานศึกษาฉบับนี้ จะ

เป็นประโยชน์ต่อสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัดในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาให้ดี

ยิ่งๆ ข้ึนไป 

 

                                                                           คณะผู้จัดทำ  

                                                                                          พฤษภาคม  2564 
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สารบัญ 

เร่ือง  หน้า 
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา  
คำนำ  ก 
สารบัญ  ข 
สารบัญตาราง  ง 
สารบัญภาพ  ฉ 
บทสรุปผู้บริหาร ช-ญ 
ส่วนท่ี 1   ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  
  1. ข้อมูลพื้นฐาน 1 
        1.1 ข้อมูลท่ัวไป 1 
   1.2 ข้อมูลครูและบุคลากรของสถานศึกษา 6 
        1.3 ข้อมูลนักเรียน 8 
   1.4 ข้อมูลอาคารสถานท่ี 8 
   1.5 ข้อมูลส่ิงอำนวยความสะดวกและสาธารณูปโภค 8 
   1.6 ข้อมูลงบประมาณ 9 
   1.7 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 10 
   1.8 ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 10 
  2. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา   
   2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 12 
        2.1.1 ผลการประเมินระดับชาติ ระดับจังหวัด และเขตพื้นท่ี 12 
        2.1.2 ผลการประเมินระดับสถานศึกษา 14 
        2.1.3 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ประจำปีการศึกษา 2563 32 
   2.1.4 สถิติ(ร้อยละ)การอ่าน คิด วิเคราะห์ ของนักเรียนโรงเรียนเวียงชัย

วิทยาคม ประจำปีการศึกษา 2563 
33 

        2.1.5 ข้อมูลการติดตามนักเรียนท่ีจบการศึกษา 34 
   2.2 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 35 
ส่วนท่ี 2 ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2563 37 
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สารบัญ (ต่อ) 

เร่ือง  หน้า 
 มาตรฐานท่ี 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 37 
 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการสถานศึกษา 42 
 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 46 

ส่วนท่ี 3  สรุปผล จุดเด่น จุดพัฒนา และแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 50 
 สรุปผลการประเมินตนเอง 50 
 จุดเด่น จุดพัฒนา 50 
 แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2564 

ทิศทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 
51 
52 

ส่วนท่ี 4 ความโดดเด่น/จุดเน้นของสถานศึกษา  54 
 จุดเน้นของสถานศึกษา 

นวัตกรรม 
58 
59 

ภาคผนวก  
 - คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา   60 
 - ประกาศโรงเรียน เรื่อง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

  ปีการศึกษา 2563  
- ประกาศ ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อ        
การประกันคุณภาพ ภายในสถานศึกษา 
- การกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ปีการศึกษา 2563 
- รูปภาพ 

64 
 

65 
 

66 
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สารบัญตาราง 

ตาราง เร่ือง หน้า 
1 เขตพื้นท่ีให้บริการของโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม 1-2 
2 ครูประจำการ 6 
3 พนักงานราชการ 6 
4 ครูอัตราจ้าง 6 
5 บุคลากรอื่นในโรงเรียน 7 
6 ข้อมูลนักเรียนจำแนกตามระดับช้ันท่ีสอน 8 
7 งบประมาณ 9 
8 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 10 
9 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 11 
10 ผลการประเมินตัวชี้วัด 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

แต่ละรายวิชาระดับ 2.5 ข้ึนไป ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2563 
14 

11 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระภาษาไทย ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 15 
12 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระภาษาไทย ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 16 
12 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 17 
13 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 18 
14 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 19 
15 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 20 
16 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 21 
17 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 22 
18 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระสุขศึกษาภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 23 
19 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระสุขศึกษา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 24 
20 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระศิลปะภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 25 
21 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระศิลปะ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 26 
22 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการงานอาชีพ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 27 
23 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการงานอาชีพ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 28 
24 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 29 
25 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 30 
26 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน แนะแนว ปีการศึกษา 2563 31 
27 ผลการประเมินกจิกรรมพัฒนาผู้เรียนกจิกรรมสาธารณประโยชน์ปีการศึกษา 2563 31 



จ 
 

28 ผลการประเมินกจิกรรมพัฒนาผู้เรียนกจิกรรมลูกเสือเนตรนารี ปีการศึกษา 2563 32 
 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
ตาราง เร่ือง หน้า 

29 ข้อมูลการติดตามนักเรียนท่ีจบการศึกษา ม.3 34 
30 ข้อมูลการติดตามนักเรียนท่ีจบการศึกษา ม.6 34 
31 ผลการประเมินภายนอกรอบท่ีผ่านมา 35 
32 จุดเด่น จุดควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 49 
33 นวัตกรรมมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 58 
34 นวัตกรรมมาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 58 
35 นวัตกรรมมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 58 
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สารบัญภาพ 
ภาพ เร่ือง หน้า 

1 รูปแบบการบริหารสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 42 
2 CHAI-NA-RAI Model (ไชยนารายณ์โมเดล) 43 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ช 
 

 

บทสรุปผู้บริหาร 

โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม ต้ังอยู่เลขท่ี 402 หมู่ท่ี 10 ตำบล เวียงชัย อำเภอเวียงชัย จังหวัด

เชียงราย สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีจำนวนนักเรียน 136 คน บุคลากรสายงานบริหาร จำนวน 1 คน ครูผู้สอน

จำนวน 17 คน บุคลากรสนับสนุน จำนวน 4 คน ผู้อำนวยการโรงเรียน คือ นายแมนสรวง แซ่ซิ้ม 

หมายเลขโทรศัพท์ 086-915-4324 

  จากการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 

2563 มีผลการดำเนินงานภาพรวมของผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

อยู่ในระดับ ดีเลิศ โดยในมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับ ดีเลิศ โดยมีการกำหนดแผนในการ

พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีความรู้ มีคุณธรรม และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สามารถใช้เทคโนโลยี

ในการสร้างนวัตกรรม มีทักษะในการดำรงชีวิต สามารถนำความรู้ไปประกอบอาชีพได้ โดยมี

กระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย โดยจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตาม

ศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) มีการออกแบบการจัดการ

เรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน โดยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพในสถานการณ์การแพร่ระบาดของ

เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) แบบผสมผสาน ท้ัง On-site On-hand On-demand และ 

Online ผ่าน Google meet, Zoom และ Line โดยมีท้ังการจัดการเรียนรู้ท้ังรูปแบบโครงงาน รูปแบบ 

STEM Education และรูปแบบ Active leaning ผู้เรียนมีการใช้ส่ือเทคโนโลยีในการเรียนรู้ ผู้เรียนใช้

ส่ือแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล เช่น ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ เป็นต้น นอกจากนี้ โรงเรียนได้มี

การจัดทำโครงการต่างๆ เช่น โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

โครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนและกลุ่มสาระการเรียนรู้ โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพและ

ทวิศึกษา โครงการพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ อีกท้ังมีการจัดทำหลักสูตรในรายวิชา

พื้นฐาน รายวิชาเพิ่มเติม และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยมีกิจกรรมแนะแนว กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 

กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร กิจกรรมชุมนุม และกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ โดยมีการใช้

วิธีการและเครื่องมือในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย มีการประเมินผลการเรียนรู้แบบ 

online  นอกจากนี้ สถานศึกษาได้ดำเนินการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน โดยการพัฒนาด้านคุณธรรม 

จริยธรรม ตามวัยของผู้เรียน ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน คือ “เรียนรู้คู่คุณธรรม” โดยจัดกิจกรรมตาม

โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ โครงการโรงเรียนคุณธรรม จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีบูรณาการหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีกิจกรรมแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ นำ
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ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมพัฒนาหลักสูตร และส่งเสริมการเรียนรู้ด้านการพัฒนาทักษะอาชีพ ได้แก่ 

ส่งเสริมการออกกำลังกาย ให้นักเรียนเลือกชนิดกีฬาท่ีตนเองถนัดหรือสนใจ และในเวลาหลังเลิกเรียน

ได้เปิดสนามกีฬาให้นักเรียนและเยาวชนท่ีอยู่ใกล้ๆ โรงเรียนได้มาใช้สนามในการเล่นกีฬาทุกวัน 

กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมชุมนุมดาราศาสตร์ กิจกรรมชุมนุมเมล็ดมะค่า มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการ

บริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ดีเลิศ โดยมีการกำหนดแผนในการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

ให้ตอบสนองต่อการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมใน

การจัดการศึกษาตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 มีการบริหารและการจัดการอย่าง

เป็นระบบ ใช้เทคนิคการประชุมท่ีหลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดม

สมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ท่ีชัดเจน มี

การปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ท่ีสอดคล้องกับผลการจัด

การศึกษาสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาให้

ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม ส่งเสริมให้ครูผู้สอน

สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การ

ดำเนินงาน และการจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยในการ

รวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นหลักฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในปีต่อๆ ไป ส่งเสริมให้มี

การจัดสภาพแวดล้อมให้น่าอยู่และแหล่งเรียนรู้ ท่ีหลากหลายในการจัดการเรียนรู้ โดยการจัด

สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ด้วยโครงการ

พัฒนาการจัดการสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ จัดเทคโนโลยีสารสนเทศให้เอื้อต่อการเรียนรู้ มี

อาคารเรียน หอประชุม ท่ีมีความพร้อมสะดวกสบายเอื้อต่อ การจัดกิจกรรมต่างๆ บริเวณโรงเรียน

สะอาด สวยงาม ปลอดภัย และร่มรื่น มีส่วนหย่อมให้นักเรียนพักผ่อน มีท่ีนั่งพักผ่อนเพียงพอกับความ

ต้องการของนักเรียน มีแหล่งเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์อย่างเต็มตามศักยภาพ มีการบริการแบบ 

One Stop Service มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ โดยใช้ระบบ

การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) ใช้ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ในการบริหารงานสารบัญ มีการใช้

เทคโนโลยีสมัยใหม่ท่ีเป็น Applications ในการส่ือสาร การประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษาแบบ

ออนไลน์ ได้แก่ Google meet, Zoom และ Line และการจัดการเรียนรู้โดยมีโครงการพัฒนาระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ พัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และสัญญาณอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย (WIFI) 

ให้ครอบคลุมทุกพื้นท่ี มีระบบกิจการนักเรียนออนไลน์ ส่งเสริมให้ครูจัดทำส่ือการเรียนการสอนโดยใช้

เทคโนโลยีทางการศึกษา มีการประเมินผลการเรียนรู้ออนไลน์ ตามสถานการณ์ของการแพร่ระบาดของ

เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ อยู่ในระดับ ดีเลิศ โดยมีการกำหนดแผนในการส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาได้
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พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มีคุณธรรม และสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้แหล่ง

เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นโดยดำเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น

สำคัญ ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย โดยมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับ วิสัยทัศน์ของโรงเรียน 

ส่งผลให้ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับดีเลิศ โดยส่งเสริมครูให้

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ในแบบ Active Learning ด้วยเทคนิควิธีท่ีหลากหลาย 

พัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถในการนำเสนอเทคนิคการสอนให้ตรงกับศักยภาพของผู้เรียน โดยให้

ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงาน (Project-based Learning) การสอนแบบใช้

ปัญหาเป็นฐาน (Problem based Learning) เพื่อพัฒนากระบวนการคิด ปฏิบัติจริง และสามารถนำ

ความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน ชีวิตประจำวันได้ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโดยให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมใน

การเลือกแผนการเรียนและรายวิชา เพิ่มเติมท่ีตรงกับความต้องการและความสนใจ เปิดโอกาสให้เรียนรู้

ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองในรายวิชา (IS) พัฒนาและใช้ส่ือการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

โดยครูได้จัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

แบบผสมผสาน ท้ัง On-site On-hand On-demand และ Online ผ่าน Google meet, Zoom และ 

Line มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด/ผลการ

เรียนรู้ของ หลักสูตร ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการเรียนการสอน สนับสนุนให้ครูสร้างนวัตกรรมการ

เรียนการสอนเพื่อ ยกระดับคุณภาพศึกษา สนับสนุนให้ครูมีการทำวิจัยในช้ันเรียน ให้ครูได้พัฒนาตนเอง

เองอย่างต่อเนื่อง มีการนิเทศ กำกับ ติดตามการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ และสนับสนุนการจัด

กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรได้รับการอบรมพัฒนา

ความรู้ท่ีตรงกับความต้องการของครูและสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ

และมีการจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ำเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์ 

 การจัดการศึกษาของโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคมมีจุดเด่น คือ โรงเรียนมีการจัดหลักสูตร 

กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจากรอบด้านตรงตามศักยภาพของผู้เรียน พัฒนาให้

ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ ตลอดจนจัดสภาพแวดล้อม 

และการบริการให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองได้อย่างเต็มท่ี โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม กำหนดเป้าหมาย 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ โรงเรียนตามความต้องการของชุมชน 

วัตถุประสงค์ของแผนพัฒนาการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐและต้นสังกัด ทันต่อการเปล่ียนแปลงของ

สังคม ดำเนินการพัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร สถานศึกษา จัด

กิจกรรมส่งเสริมและปลูกฝังให้ผู้เรียนเป็นท้ังคนดีและคนเก่ง พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มี

ความเช่ียวชาญตรงตามความต้องการให้สามารถสร้างและพัฒนานวัตกรรมการ เรียนการสอน เป็น

ชุมชนแห่ง การเรียนรู้ทางวิชาชีพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และ
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จัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา โรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยในการรวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐาน

ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนสนับสนุนให้มีโครงการ กิจกรรมท่ีหลากหลายเพื่อให้

นักเรียนได้พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และได้รับการสนับสนุนและความร่วมมือจากหน่วยงาน

และชุมชน โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคมมีหลักสูตรท่ีสอดคล้องกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น ครูผู้สอนมี

ความต้ังใจ มุ่งมั่นในการจัดการเรียนการสอน โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนอย่างหลากหลาย และนักเรียนมี

ส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  

  โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคมมีแผนและแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อให้ได้มาตรฐาน

ท่ีสูงขึ้น คือ แผนการพัฒนาตามมาตรฐานด้านคุณภาพของผู้เรียน  แผนปฏิบัติการท่ี 1 ส่งเสริม

สนับสนุนให้นักเรียนได้เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างหลากหลายผ่านกิจกรรมและกระบวนการต่างๆให้

มากขึ้น แผนปฏิบัติการท่ี 2 ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้และ

พัฒนาอย่างรอบด้าน ท้ังทางด้านคุณธรรมและวิชาการ แผนปฏิบัติการท่ี 3 ส่งเสริมสนับสนุนให้

นักเรียนมีทักษะในการทำโครงงานทางด้านคุณธรรมและวิชาการ เพื่อค้นหาความชอบ ความถนัดตาม

ศักยภาพของตนเอง แผนปฏิบัติการท่ี 4 ส่งเสริม พัฒนาด้านทักษะการอ่าน และการเขียนของนักเรียน

ให้มากขึ้น แผนการพัฒนาตามมาตรฐานด้านกระบวนการบริหารและการจัดการแผนปฏิบัติการท่ี 1 

พัฒนาระบบการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้โรงเรียนให้มีความเช่ือมโยง กันท้ังโรงเรียน แผนปฏิบัติการ

ท่ี 2 สร้างเครือข่าย ความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ

เข้มแข็งมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และแผนการพัฒนาตามมาตรฐานด้าน

กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีแผนปฏิบัติการท่ี 1 พัฒนาศักยภาพครูและ

บุคลากรทางการศึกษาในการจัดการเรียนการสอนให้ได้ตามมาตรฐาน แผนปฏิบัติการท่ี 2 พัฒนา

ครูผู้สอนให้มีความรู้ ความเข้าใจด้านการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย 
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ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานสถานศึกษา 
1.  ข้อมูลพื้นฐาน 
1.1 ข้อมูลทั่วไป 
 ชื่อโรงเรียน โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม 
 ที่ต้ัง ต้ั งอยู่ เลข ท่ี  402 หมู่  10 ถนน กรป. กลาง  ตำบลเวียงชัย อำเภอเวียงชัย         
จังหวัดเชียงราย  รหัสไปรษณีย์ 57210 สังกัด สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย 
โทรศัพท์  053 –769214 โทรสาร 053–768039 E-Mail : wckschool@hotmail.com 

Website: www.wck.ac.th 
เปิดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
เนื้อที่ 40 ไร่ 3 งาน 78.5 ตารางวา  
เขตพื้นท่ีบริการการศึกษา 43 หมู่บ้าน ได้แก่ 

ตารางที่ 1 เขตพ้ืนที่ให้บริการของโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม 

ท่ี ชื่อหมู่บ้าน หมู่ที ่ ตำบล อำเภอ โรงเรียนในเขตบริการ 
1 กลางเวียง 1 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนบ้านเวียงชัย 

2 ร่องบัวลอย 2 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนบ้านร่องบัวลอย 

3 ศรีเวียง 3 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนบ้านศรีเวียง 

4 ด้าย 4 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนอนุบาลเวียงชัย 

5 ไชยเจริญ 5 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนบ้านศรีเวียง 

6 ปง 6 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนบ้านปง 

7 ด้ายกู่แก้ว 7 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนอนุบาลเวียงชัย 

8 เวียงชัย 8 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนบ้านเวียงชัย 

9 ไชยนารายณ์ 9 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนอนุบาลเวียงชัย 

10 ชัยภูมิ 10 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนบ้านเวียงชัย 

11 หนองหล่ม 11 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนอนุบาลเวียงชัย 

12 ใหม่เจริญ 12 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนบ้านร่องบัวลอย 

13 ชัยนิเวศน์ 13 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนบ้านเวียงชัย 

14 ไชยปราการ 14 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนอนุบาลเวียงชัย 

15 ด้ายเจริญ 15 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนอนุบาลเวียงชัย 

16 หนองหลวง 16 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนบ้านปง 

17 ไชยเจริญเหนือ 17 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนบ้านศรีเวียง 

18 ด้ายท่าล้อ 18 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนอนุบาลเวียงชัย 
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ท่ี ชื่อหมู่บ้าน หมู่ที ่ ตำบล อำเภอ โรงเรียนในเขตบริการ 
19 เวียงชัยทอง 19 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนเวียงแก้ววิทยา 

20 ด้ายพัฒนา 20 เวียงชัย เวียงชัย โรงเรียนอนุบาลเวียงชัย 
21 ดอนแก้ว 1 เมืองชุม เวียงชัย โรงเรียนเวียงแก้ววิทยา 
22 เวียงแก้ว 2 เมืองชุม เวียงชัย โรงเรียนเวียงแก้ววิทยา 
23 เวียงทอง 3 เมืองชุม เวียงชัย โรงเรียนเวียงแก้ววิทยา 
24 ใหม่เจริญ 4 เมืองชุม เวียงชัย โรงเรียนเวียงแก้ววิทยา 
25 ศรีดอนเรือง 5 เมืองชุม เวียงชัย โรงเรียนบ้านเมืองชุม 
26 ใหม่ดอนเรือง 6 เมืองชุม เวียงชัย โรงเรียนบ้านเมืองชุม 
27 เมืองชุม 7 เมืองชุม เวียงชัย โรงเรียนบ้านเมืองชุม 
28 ยกเจริญ 8 เมืองชุม เวียงชัย โรงเรียนบ้านเมืองชุม 
29 วังช้าง 9 เมืองชุม เวียงชัย โรงเรียนบ้านเมืองชุม 
30 ดอนมูล 10 เมืองชุม เวียงชัย โรงเรียนบ้านปง 
31 ใหม่เมืองชุม 11 เมืองชุม เวียงชัย โรงเรียนบ้านเมืองชุม 
32 ท่าบันได 1 เวียงเหนือ เวียงชัย โรงเรียนบ้านค่ายเจริญ 
33 เวียงเดิม 2 เวียงเหนือ เวียงชัย โรงเรียนบ้านเวียงเดิม 
34 สันสลิด 3 เวียงเหนือ เวียงชัย โรงเรียนบ้านเวียงเดิม 
35 ราษฎร์เจริญ 4 เวียงเหนือ เวียงชัย โรงเรียนบ้านค่ายเจริญ 
36 ค่ายเจริญ 5 เวียงเหนือ เวียงชัย โรงเรียนบ้านค่ายเจริญ 
37 เวียงเหนือ 6 เวียงเหนือ เวียงชัย โรงเรียนบ้านค่ายเจริญ 
38 โพธิ์ชัย 7 เวียงเหนือ เวียงชัย โรงเรียนบ้านค่ายเจริญ 
39 ไตรแก้ว 8 เวียงเหนือ เวียงชัย โรงเรียนบ้านเวียงเดิม 
40 เวียงปางคำ 9 เวียงเหนือ เวียงชัย โรงเรียนบ้านเวียงเดิม 
41 ป่ายางน้อย 10 เวียงเหนือ เวียงชัย โรงเรียนบ้านค่ายเจริญ 
42 พนาลัย 11 เวียงเหนือ เวียงชัย โรงเรียนบ้านค่ายเจริญ 
43 สันต้นแหน 12 เวียงเหนือ เวียงชัย โรงเรียนบ้านค่ายเจริญ 
 
 
 
 
 
 

ตารางท่ี 1 (ต่อ) เขตพื้นท่ีให้บริการของโรงเรียนเวยีงชัยวิทยาคม 

 



3 
 
ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
 โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคมเป็นโรงเรียนมัธยมประจำอำเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย ต้ังขึ้นเมื่อ
วันท่ี 17 มีนาคม 2519 นายทำนอง จีนะเมืองใจ รักษาการครูใหญ่  เปิดทำการสอนวันแรก วันท่ี 1 
มิถุนายน 2519  ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 จำนวน 2 ห้อง นักเรียน จำนวน 64 คน ข้าราชการครู
รวมท้ังครูใหญ่ จำนวน 4  คน  เปิดทำการสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นสังกัดกรมสามัญศึกษา  
กระทรวงศึกษาธิการ  มีเนื้อท่ี 40 ไร่ 3 งาน 78.5 ตารางวา ปัจจุบันเปิดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
1-6 วันท่ี 22 เมษายน 2546 ได้รับคัดเลือกจากอำเภอเวียงชัย ให้เป็นโรงเรียนโครงการหนึ่งอำเภอหนึ่ง
โรงเรียนในฝัน วันท่ี 9 กุมภาพันธ์ 2549 ผ่านการประเมินและรับรองให้เป็น โรงเรียนต้นแบบ หนึ่ง
อำเภอหนึ่ง โรงเรียนในฝัน  
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ ของสถานศึกษา 
วิสัยทัศน์ 
 โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคมมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีความรู้คู่ภูมิปัญญา ก้าวหน้าเทคโนโลยี
และนวัตกรรม คุณธรรมเพียบพร้อม สภาพแวดล้อมน่าอยู่ แหล่งเรียนรู้หลากหลาย ภาคีเครือข่ายเย่ียม 
เป่ียมด้วยครูดี โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  
พันธกิจ 

1. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีความรู้ มีคุณธรรม และลักษณะอันพึงประสงค์ สามารถใช้
เทคโนโลยีในการสร้างนวัตกรรม มีทักษะในการดำรงชีวิต สามารถนำความรู้ไปประกอบอาชีพได้ 
          2. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มีคุณธรรม และสามารถ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
         3. พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้ตอบสนองต่อการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา โดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษ
ท่ี 21  
         4. ส่งเสริมให้มีการจัดสภาพแวดล้อมให้น่าอยู่และแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายในการจัดการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ 

1. พัฒนาความสามารถ คุณธรรม จริยธรรม ของครู ให้มีประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา 
 2. ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถด้านเทคโนโลยี 
อนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อม ดำรงชีวิตโดยใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อมให้มีคุณภาพ  
 4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีคุณภาพ 
 5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องท้ังภาครัฐและเอกชนใน
การพัฒนาโรงเรียน 
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เป้าประสงค์ 

ด้านผู้เรียน 

  1. ผู้เรียนมีความรู้ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  2. ผู้เรียนมีสุขภาวะท่ีดี มีสุนทรียภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

  3. ผู้เรียนมีทักษะในการคิด การทำงานและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  

  4. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาตามศักยภาพ สามารถใช้เทคโนโลยีในการสร้างนวัตกรรม มีทักษะใน
การดำรงชีวิต โดยใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสม สามารถเป็นผู้นำของสังคมได้ 

ด้านบุคลากร 

  1. ครูและบุคลกรทางการศึกษาทุกคน มีคุณธรรมจริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

  2. ครูและบุคลกรทางการศึกษาทุกคน มีคุณวุฒิ มีความรู้ความสามารถในการใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ด้านการบริหาร 

  1. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ และบรรยากาศท่ีเหมาะสม 

  2. โรงเรียนมีการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ และมีประสิทธิภาพ   

  ด้านความสัมพันธ์กับผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 

1. โรงเรียนมีภาคีเครือข่ายท่ีมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ตามปฏิรูปการศึกษา
ในศตวรรษท่ี 21 

2. โรงเรียนเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ของชุมชนสู่ประชาคมอาเซียน 
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1.2 ข้อมูลครูและบุคลากร 
ตารางท่ี 2 ครูประจำการ 

ท่ี ชื่อ – สกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
วิทยะฐานะ วุฒ ิ วิชาเอก สอน/ชั้น 

จำนวน
คร้ัง/ชั่วโมง
ท่ีได้รับการ

พัฒนา 
1 นายแมนสรวง แซ่ซิ้ม 43 17 ชำนาญการพิเศษ ป.โท บริหารการศึกษา ผู้อำนวยการ  
2 นางขนิษฐา วุฒิชมภ ู 58 35 ชำนาญการพิเศษ ป.ตรี ภาษาไทย 1-6 20/140 
3 นางสาวกาญจนา กันธิวาท 50 26 ชำนาญการ ป.ตรี ชีววิทยา 1-6 23/161 
4 นายปรีชาพล ศิริอินทร์ 58 32 ชำนาญการ ป.ตรี อุตสาหกรรมศิลป์ 1-2 13/91 
5 นายสายัณห์ บุญนิล 55 34 ชำนาญการพิเศษ ป.ตรี การบริหาร

โรงเรียน 
1-6 16/112 

6 นางสาววรรณวสิา กลางสอน 44 20 ชำนาญการพิเศษ ป.โท บริหารการศึกษา 3-6 37/259 
7 นางสาวเกษสุดา จันแดง 56 27 ชำนาญการ ป.ตรี บรรณารักษ ์ 2,5,6 19/133 
8 นายหาญ เสนนะ 41 17 ชำนาญการ ป.ตรี คณิตศาสตร ์ 5-6 41/287 
9 นายนิติกร จันทร์แก้ว 47 24 ชำนาญการพิเศษ ป.โท เทคโนโลยีและ

ส่ือสารการศึกษา 
3-6 22/154 

10 นางสาววราภรณ์ เลขา 38 9 ชำนาญการ ป.โท บริหารการศึกษา 1-3,4 32/224 

11 นางสาวรุ่งทิพย์ สุยะเหล็ก 49 15 ชำนาญการพิเศษ ป.โท บริหารการศึกษา 1-6 4/60 

12 นายอนุชิต ไชยแก้ว 33 5 คร ู ป.ตรี พลศึกษา 1-6 4/60 

13 นางสาวรุ่งรัศม ี อินต๊ะวิกุล 25 1 ครูผู้ช่วย ป.ตรี ชีววิทยา 1,2,4 4/60 

 
ตารางที่ 3 พนักงานราชการ 
ท่ี ชื่อ – สกุล อายุ วุฒ ิ วิชาเอก สอน/ชั้น จำนวนคร้ัง/

ชั่วโมงท่ีได้รับ
การพัฒนา 

1 นางสาวนุชนาถ     ศรีบัวบาน 30 ป.ตรี ภาษาอังกฤษ 2-6 4/60 
2 นายอภิรักษ์         เทพอุดม 27 ป.ตรี ฟิสิกส์ 4-6 4/60 

 
ตารางท่ี 4 ครูอัตราจ้าง 
ท่ี ชื่อ – สกุล อายุ วุฒ ิ วิชาเอก สอน/ชั้น จำนวนคร้ัง/

ชั่วโมงท่ีได้รับ
การพัฒนา 

1 นางสาวนิภารัตน์     แผ่นกาม 33 ป.ตรี วิทยาศาสตร์ 1-6 5/30 
2 นายศิริชัย             คำต๊ะ 25 ป.ตรี สังคมศึกษา 1-6 6/48 
3 นาย ภัทรพล         ศรีผาย  24 ป.ตรี ฟิสิกส์ 1-6 3/24 
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ตารางที่ 5 บุคลากรอื่นในโรงเรียน 

ท่ี ชื่อ – สกุล อายุ ตำแหน่ง 
1 นายอนุ             อุปนาม 57 ช่างปูน 4 
2 นายศิระ             กันธิยะ 37 พนักงานขับรถ 
3 นางสาวอรไทย     คำปัญญา 51 แม่บ้าน 
4 นายชูเกียรติ อุ่นอารมณ์ 25 เจ้าหน้าที่ธุรการ 
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1.3 ข้อมูลนักเรียน 
 ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนนักเรียน (ข้อมูล ณ วันท่ี 17 มีนาคม 2564)  ดังนี้ 
  1. จำนวนนักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการท้ังหมด 136  คน 
  2. จำนวนนักเรียนในโรงเรียนท้ังส้ิน  136  คน จำแนกตามระดับช้ันท่ีเปิดสอน 
ตารางท่ี 6 ข้อมูลนักเรียนจำแนกตามระดับช้ันท่ีสอน 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง เพศ รวม 
ชาย หญิง 

ม.1 2 20 12 32 
ม.2 2 14 12 26 
ม.3 2 23 14 37 
ม.4 1 6 11 17 
ม.5 1 8 6 14 
ม.6 1 8 2 10 

    รวมทั้งหมด 9 79 57 136 

 
1.4  ข้อมูลอาคารสถานที่ 
  1. อาคารเรียน จำนวน 3 อาคาร 
  2. อาคารประกอบการ จำนวน 4 อาคาร 
  3. ห้องน้ำ 6 หลัง  
  4. สนามฟุตบอล  1 สนาม                          
  5. สนามบาสเกตบอล 1 สนาม  
  6. สนามเปตอง 3 สนาม  
  7. สนามวอลเล่ย์บอล 1 สนาม  
  8. อาคารหอประชุม 1 อาคาร 
1.5 ข้อมูลสิ่งอำนวยความสะดวก และสาธารณูปโภค 

1.5.1 ห้องปฏิบัติการ 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จำนวน 2 ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการชีววิทยา จำนวน 1 ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ จำนวน 1 ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการฟิสิกส ์ จำนวน 1 ห้อง 
- ห้องศูนย์การเรียนรู้สังคมศึกษา จำนวน 1 ห้อง 
- ห้องศูนย์การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ จำนวน 1 ห้อง 
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- ห้องศูนย์การเรียนรู้ภาษาไทย จำนวน 1 ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการการงานอาชพี และโลหะ จำนวน 1 ห้อง 
- ห้องดนตรี จำนวน 1 ห้อง 
- ห้องพลศึกษา จำนวน 1 ห้อง 

1.5.2 คอมพิวเตอร์ จำนวน 50 เครื่อง 
คอมพิวเตอร์ชนิดต้ังโต๊ะ 

- ใช้เพื่อการเรียนการสอน 

- ใช้เพื่อการบริหารจัดการ 

จำนวน 
จำนวน 
จำนวน 

41 
31 
10 

เครื่อง 
เครื่อง 
เครื่อง 

คอมพิวเตอร์ชนิดพกพา (Laptop) จำนวน 9 เครื่อง 
- ใช้เพื่อการเรียนการสอน 

- ใช้เพื่อการบริหารจัดการ 
จำนวน
จำนวน 

5 
4 

เครื่อง
เครื่อง 

1.6 ข้อมูลงบประมาณ 
ตารางท่ี 7 งบประมาณ 

รายรับ จำนวน/บาท รายจ่าย จำนวน/บาท 

เงินงบประมาณ 1,523,010.00 
งบดำเนินการ/ 

เงินเดือน – ค่าจ้าง 
1,523,010.00 

เงินนอกงบประมาณ 1,127,550.00 
งบพัฒนาคุณภาพ 
การจัดการศึกษา 

1,127,550.00 

เงินอื่นๆ (ระบุ) 30,000.00 งบอื่นๆ (ระบุ) 30,000.00 

รวมรายรับ 2,680,560.00 รวมรายจ่าย 2,680,560.00 

งบดำเนินการ /เงินเดือน เงินค่าจ้าง คิดเป็นร้อยละ  56%  ของรายรับ 
งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  คิดเป็นร้อยละ  44% ของรายรับ 

 
 
 
 
 

 

แผนภูมิท่ี 1 งบประมาณ 

57%
42%

1%

เงินงบประมาณปี 2563

เงินงบประมาณ เงินนนอกงบประมาณ เงินอ่ืนๆ 
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1.7 ข้อมูลสภาพของชุมชน 

1. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ  เป็นชุมชนกึ่งชนบทกึ่งเมือง อาชีพเกษตรกรรม 
มีประชากรประมาณ 30,713 คนบริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัดกลางเวียง หนองน้ำ
สาธารณะบึงบอน ทุ่งนา บ้านพักอาศัย อาชีพหลักของชุมชน คือ อาชีพเกษตรกร เนื่องจากมีพื้นท่ีและ
ทรัพยากรเหมาะแก่การทำเกษตรกรรม ทำนา ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณีศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่นท่ีเป็นท่ีรู้จักโดยท่ัวไป คือ ประเพณีสรงน้ำพระเจ้ากือนา ณ หมู่บ้านเวียงเดิม อำเภอเวียงชัย 
จังหวัดเชียงราย ในช่วงประเพณีสงกรานต์ 

2. ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 อาชีพหลัก คือ เกษตรกรคิด
เป็นร้อยละ 90 ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ คิดเป็นร้อยละ 99 ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉล่ียต่อ
ครอบครัวต่อปี  30,728.02 บาท จำนวนคนเฉล่ียต่อครอบครัว 5 คน 
โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
 3. ครอบครัวของนักเรียนส่วนมากประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ฐานะยากจน รายได้ต่อหัวของ
ประชากรของอำเภอเวียงชัย ประมาณ 51,803.68 บาทต่อปี มีโรงเรียนระดับประถมศึกษาในเขตพื้นท่ี
บริการของโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม จำนวน 10 โรงเรียน ประชากรในวัยเรียนลดลง ประกอบกับการ
คมนาคมและการส่ือสารมีความสะดวกรวดเร็ว โรงเรียนอยู่ห่างจากตัวเมือง ระยะทาง 12 กิโลเมตร ทำ
ให้ผู้ปกครองท่ีมีฐานะดี ปานกลาง มีค่านิยมส่งบุตรหลานไปศึกษาต่อโรงเรียนท่ีอยู่ในตัวเมือง ทำให้
จำนวนนักเรียนท่ีมาศึกษาต่อในโรงเรียนลดลง ส่วนราชการต่างๆ วัด ชุมชน และศิษย์เก่า ให้ความ
ร่วมมือสนับสนุนในการจัดกิจกรรมต่างๆ ในระดับดี เทศบาลตำบลเวียงชัย ให้การสนับสนุนงบประมาณ
ในกิจกรรมของโรงเรียนเป็นอย่างดี คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียนมีส่วนร่วมในการ
บริหารโรงเรียน สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย โรงพยาบาลสมเด็จพระญาณสังวร 
และ ตำรวจภูธรเวียงชัยให้ความดูแลในด้านการป้องกันปัญหายาเสพติด 
1.8 ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน 

       1.8.1  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
ตารางท่ี 8 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายใน 
สถิติการใช้จำนวนคร้ัง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
1. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์   
2. ห้องศูนย์การเรียนรู้วิชาสังคมศึกษา 
3. ห้องปฏิบัติการวิชาคณิตศาสตร์ 
4. ห้องปฏิบัติการเคมี     
5. ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์      
6. ห้องปฏิบัติการชีววิทยา 

360 
360 
450 
120 
120 
120 
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7. ห้องศูนย์การเรียนรู้วิชาภาษาต่างประเทศ 
8. ห้องศูนย์การเรียนรู้วิชาภาษาไทย        
9. ห้องปฏิบัติการวิชาดนตรี 
10. ห้องสมุดโรงเรียน 

360 
340 
160 
640 

 
ตารางท่ี 9 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายนอก สถิติการใช้
จำนวนคร้ัง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1.  วัดกลางเวียง  
2.  หนองหลวง  
3.  สถานีประมงจังหวัดเชียงราย  
4.  ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร  
5.  โรงพยาบาลสมเด็จพระญาณสังวร  
6.  ศูนย์ฝึกนักศึกษาวิชาทหาร จังหวัดทหารบก จังหวัดเชียงราย 

4 
4 
16 
10 
2 
20 

 
1.8.2 ปราชญ์ชาวบ้าน/ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีสถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู 

นักเรียนในปีการศึกษาท่ีรายงาน 
1) เจ้าหน้าท่ีจากธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร สาขาเวียงชัย  

ให้ความรู้เรื่อง ระบบการเงินการบัญชี 
  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้  จำนวน  2 ครั้ง/ป ี

2) วัดกลางเวียง   
ให้ความรู้เรื่อง  ธรรมศึกษา 

  สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้  จำนวน 15 ครั้ง/ปี 
3) โรงพยาบาลสมเด็จพระญาณสังวร อำเภอเวียงชัย   

ให้ความรู้เรื่อง การตั้งครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุน่  
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้  จำนวน  4 ครั้ง/ปี  

 
 
 
 
 
 

ตารางท่ี 8 (ต่อ) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
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2. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 

2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 2.1.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชาติ ระดับจังหวัด 
และ ระดับเขตพื้นท่ี 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
แผนภูมิท่ี 2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

 
 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
แผนภูมิท่ี 3 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

 
 

 
 
 
 

54
.29

34
.38

25
.46 29

.89

60
.75

39
.16

30
.92 33
.06

57
.11

36
.69

28
.03 31
.4

48
.22

29
.74

17
.47

31
.05

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์

ระดับประเทศ เขตพื้นที่ จังหวัด โรงเรียน

44
.36

35
.93

29
.94

26
.04

32
.68

46
.82

36
.95

30
.38

27
.89

34
.73

44
.65

36
.03

29
.9

26
.44

33
.38

39
.57

36
.29

22
.32 27

.23 29
.54

ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์

ระดับประเทศ เขตพื้นที่ จังหวัด โรงเรียน
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รายงานผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
ปีการศึกษา 2559 ถึง ปีการศึกษา 2563 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
แผนภูมิท่ี 4 รายงานผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 
2559 ถึง ปีการศึกษา 2563 ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

 
 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
แผนภูมิท่ี 5 รายงานผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานปีการศึกษา 
2559 ถึง ปีการศึกษา 2563 ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

 
 

 

44
.00 53

.12 54
.67

53
.25

48
.22

29
.29

26
.67

27
.67 29
.17

29
.74

25
.03

25
.88 31

.33

22
.23

17
.47

35
.00

33
.00 35
.67

27
.88 31

.05

2559 2560 2561 2562 2563

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์

50
.32

43
.36

41
.58

34
.05 39

.57

31
.71

31
.04 32
.76

29
.11 36

.29

24
.12

22
.35

22
.2

20
.99 22
.32

21
.76

16
.8 21

.3

18
.95

27
.2330

.06

22
.99 25

.9 26
.95 29

.54

2559 2560 2561 2562 2563

ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์
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2.1.2 ผลการประเมินระดับสถานศึกษา 
ตารางท่ี 10 ผลการประเมินตัวช้ีวัด 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนแต่ละรายวิชาระดับ 2.5 ข้ึนไป ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ปีการศึกษา 2563 

กลุ่มสาระ ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 ร้อยละ 

ภาษาไทย 35 32 42 36 31 33 59.89 

คณิตศาสตร์ 18 4 20 44 16 11 36.93 

วิทยาศาสตร์ 68 91 116 85 47 41 65.12 

สังคมศึกษา 39 21 49 38 36 12 38.16 

สุขศึกษา 99 81 90 24 23 20 73.90 

ศิลปะ 57 45 58 30 26 18 87.64 

การงานอาชีพ 6 31 26 3 24 27 60.00 

ภาษาต่างประเทศ 86 46 101 33 58 46 61.36 

 
แผนภูมิท่ี 6 ผลการประเมินตัวช้ีวัด 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนแต่ละรายวิชาระดับ 2.5 ข้ึนไป ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ปีการศึกษา 2563 
 

59.89

36.93

65.12

38.16

73.90

87.64

60.00 61.36

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา

สุขศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระภาษาไทย 
ตาราง ท่ี 11 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระภาษาไทย ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 
 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา2563 
ชั้น ผลการเรียน รวม 

4 ร้อย
ละ 

3.5 ร้อยละ 3 ร้อยละ 2.5 ร้อยละ 2 ร้อยละ 1.5 ร้อย
ละ 

1 ร้อย
ละ 

0 ร้อย
ละ 

ร ร้อย
ละ 

ม.1  0.00 6 17.14 6 18.86 6 17.14 17 48.57 0.00 0.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 35 
ม.2 2 6.25 0 0.00 11 37.81 12 37.5 7 21.88 0.00 0.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 32 
ม.3 4 10.26 7 17.95 9 25.38 6 15.38 9 23.08 1 2.56 3 7.69 0 0.00 0.00 0.00 39 
ม.4 1 4.35 1 4.35 10 47.83 8 34.78 2 8.70 1 4.35 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 23 
ม.5 11 40.74 3 11.11 6 24.44 4 14.81 3 11.11 0.00 0.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 27 
ม.6 6 35.29 10 58.82 1 6.47 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 17 
รวม 24  27  43  36  38  2  3      173 
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ตารางที่ 12 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระภาษาไทย ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 
 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา2563 
ชั้น ผลการเรียน รวม 

4 ร้อย
ละ 

3.5 ร้อย
ละ 

3 ร้อย
ละ 

2.5 ร้อย
ละ 

2 ร้อย
ละ 

1.5 ร้อย
ละ 

1 ร้อย
ละ 

0 ร้อย
ละ 

ร ร้อย
ละ 

ม.1 7 17.50 3 7.50 5 13.75 2 5 1 2.5 12 30 9 22.50 1 2.5 0 0.00 40 
ม.2 2 6.06 3 9.09 2 6.67 0 0.00 7 21.21 7 21.21 10 30.30 2 6.06 0 0.00 33 
ม.3 3 7.14 7 16.67 2 5.24 4 9.52 10 23.81 7 16.67 7 16.67 2 4.76 0 0.00 42 
ม.4 4 19.05 6 28.57 5 26.19 1 4.76 4 19.05 0 0.00 0 0.00 1 4.76 0 0.00 21 
ม.5 6 26.09 6 26.09 5 23.91 0 0.00 3 13.04 1 4.35 2 8.70 0 0.00 0 0.00 23 
ม.6 2 11.76 3 17.65 10 64.71 1 5.88 1 5.88 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 17 
รวม 24  28  29  8  26  27  28  6  0  176 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 
ตารางท่ี 12 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา2563 
ชั้น ผลการเรียน รวม 

4 ร้อย
ละ 

3.5 ร้อย
ละ 

3 ร้อย
ละ 

2.5 ร้อย
ละ 

2 ร้อย
ละ 

1.5 ร้อย
ละ 

1 ร้อย
ละ 

0 ร้อย
ละ 

ร ร้อย
ละ 

ม.1 0 0.00 5 13.16 1 2.89 5 13.16 9 23.68 11 28.95 7 18.42 0 0.00 0 0.00 38 
ม.2 0 0.00 0 0.00 1 4.40 1 4 2 8.00 5 20 16 64.00 0 0.00 0 0.00 25 
ม.3 1 2.70 1 2.70 2 5.95 6 16.22 10 27.03 4 10.81 9 24.32 4 10.81 0 0.00 37 
ม.4 7 25.00 6 21.43 3 11.79 8 28.57 4 14.29 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 28 
ม.5 2 13.33 1 6.67 2 14.67 3 20.00 3 20.00 0 0.00 1 6.67 3 20.00 0 0.00 15 
ม.6 3 23.08 1 7.69 0 0.00 1 7.69 0 0.00 0 0.00 8 61.54 0 0.00 0 0.00 13 
รวม 13  14  9  24  28  20  41  7    156 

 
 
 
 
 
 
 



18 
 
ตาราง ท่ี 13 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา2563 
ชั้น ผลการเรียน รวม 

4 ร้อย
ละ 

3.5 ร้อย
ละ 

3 ร้อย
ละ 

2.5 ร้อย
ละ 

2 ร้อย
ละ 

1.5 ร้อย
ละ 

1 ร้อย
ละ 

0 ร้อย
ละ 

ร ร้อย
ละ 

ม.1 0 0.00 1 2.78 3 9.17 3 8.33 6 16.67 9 25.00 13 36.11 0 0.00 1 2.78 36 
ม.2 0 0.00 0 0.00 2 7.59 0 0.00 5 17.24 5 17.24 16 55.17 1 3.45 0 0.00 29 
ม.3 4 12.12 1 3.03 2 6.67 3 9.09 5 15.15 7 21.21 4 12.12 7 21.21 0 0.00 33 
ม.4 12 46.15 5 19.23 2 8.46 1 3.85 2 7.69 1 3.85 1 3.85 2 7.69 0 0.00 26 
ม.5 1 7.69 2 15.38 2 16.92 3 23.08 0 0.00 3 23.08 0 0.00 0 0.00 2 15.38 13 
ม.6 3 23.08 1 7.69 0 0.00 2 15.38 4 30.77 1 7.69 2 15.38 0 0.00 0 0.00 13 
รวม 20  10  11  12  22  26  36  10  3  150 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลย ี
ตาราง ท่ี 14 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 
 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา2563 
ชั้น ผลการเรียน รวม 

4 ร้อย
ละ 

3.5 ร้อย
ละ 

3 ร้อย
ละ 

2.5 ร้อย
ละ 

2 ร้อย
ละ 

1.5 ร้อย
ละ 

1 ร้อย
ละ 

0 ร้อย
ละ 

ร ร้อย
ละ 

ม.1 9 11.25 5 6.25 14 19.25 11 13.75 5 6.25 8 10.00 26 32.50 2 2.50 0 0.00 80 
ม.2 7 11.67 6 10.00 18 33.00 14 23.33 8 13.33 3 5.00 1 1.67 1 1.67 2 3.33 60 
ม.3 23 27.38 11 13.10 20 26.19 7 8.33 4 4.76 4 4.76 9 10.71 3 3.57 3 3.57 84 
ม.4 8 10.96 22 30.14 17 25.62 8 10.96 6 8.22 8 10.96 3 4.11 1 1.37 0 0.00 73 
ม.5 5 16.13 6 19.35 5 17.74 4 12.90 3 9.68 1 3.23 1 3.23 3 9.68 3 9.68 31 
ม.6 6 23.08 3 11.54 8 33.85 4 15.38 4 15.38 1 3.85 0 0.00 0 0.00 0 0.00 26 
รวม 58  53  82  48  30  25  40  10  8  354 
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ตาราง ท่ี 15 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา2563 
ชั้น ผลการเรียน รวม 

4 ร้อย
ละ 

3.5 ร้อย
ละ 

3 ร้อย
ละ 

2.5 ร้อย
ละ 

2 ร้อย
ละ 

1.5 ร้อย
ละ 

1 ร้อย
ละ 

0 ร้อย
ละ 

ร ร้อย
ละ 

ม.1 2 2.90 14 20.29 8 12.75 5 7.25 8 11.59 10 14.49 16 23.19 5 7.25 1 1.45 69 
ม.2 9 13.64 9 13.64 12 20.00 16 24.24 9 13.64 6 9.09 1 1.52 4 6.06 0 0.00 66 
ม.3 16 22.54 9 12.68 18 27.89 12 16.90 6 8.45 2 2.82 2 2.82 4 5.63 2 2.82 71 
ม.4 16 25.00 6 9.38 5 8.59 3 4.69 14 21.88 7 10.94 0 0.00 13 20.31 0 0.00 64 
ม.5 9 23.68 13 34.21 3 8.68 2 5.26 4 10.53 3 7.89 2 5.26 2 5.26 0 0.00 38 
ม.6 5 19.23 4 15.38 11 46.54 0 0.00 1 3.85 1 3.85 4 15.38 0 0.00 0 0.00 26 
รวม 57  55  57  38  42  29  25  28  3  334 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ตาราง ท่ี 16 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา2563 
ชั้น ผลการเรียน รวม 

4 ร้อย
ละ 

3.5 ร้อย
ละ 

3 ร้อย
ละ 

2.5 ร้อย
ละ 

2 ร้อย
ละ 

1.5 ร้อย
ละ 

1 ร้อย
ละ 

0 ร้อย
ละ 

ร ร้อย
ละ 

ม.1 4 5.88 2 2.94 3 4.85 7 10.29 13 19.12 11 16.18 26 38.24 2 2.94 0 0.00 68 
ม.2 4 7.84 2 3.92 4 8.63 4 7.84 5 9.80 6 11.76 16 31.37 10 19.6 0 0.00 51 
ม.3 0 0.00 4 5.71 4 6.29 10 14.29 17 24.29 10 14.29 20 28.57 5 7.14 0 0.00 70 
ม.4 5 14.71 6 17.65 9 29.12 0 0.00 2 5.88 6 17.65 6 17.65 0 0.00 0 0.00 34 
ม.5 6 21.43 3 10.71 4 15.71 3 10.71 7 25.00 2 7.14 2 7.14 1 3.57 0 0.00 28 
ม.6 3 30.00 1 10.00 2 22.00 1 10.00 2 20.00 1 10.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10 
รวม 22  18  26  25  46  36  70  18  0  261 
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ตาราง ท่ี 17 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา2563 
ชั้น ผลการเรียน รวม 

4 ร้อย
ละ 

3.5 ร้อย
ละ 

3 ร้อย
ละ 

2.5 ร้อย
ละ 

2 ร้อย
ละ 

1.5 ร้อย
ละ 

1 ร้อย
ละ 

0 ร้อย
ละ 

ร ร้อย
ละ 

ม.1 6 9.38 1 1.56 10 17.19 6 9.38 6 9.38 10 15.63 22 34.38 1 1.56 2 3.13 64 
ม.2 0 0.00 0 0.00 3 6.11 4 7.41 1 1.85 8 14.81 18 33.33 20 37.04 0 0.00 54 
ม.3 9 14.06 8 12.50 5 8.59 9 14.06 12 18.75 9 14.06 1 1.56 11 17.19 0 0.00 64 
ม.4 6 17.65 6 17.65 4 12.94 2 5.88 2 5.88 7 20.59 3 8.82 4 11.76 0 0.00 34 
ม.5 13 54.17 3 12.50 1 4.58 3 12.50 3 12.50 1 4.17 0 0.00 0 0.00 0 0.00 24 
ม.6 2 20.00 1 10.00 1 11.00 1 10.00 3 30.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10 
รวม 36  19  24  25  27  37  44  36  2  250 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระสุขศึกษา 
ตาราง ท่ี 18 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระสุขศึกษาภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา2563 
ชั้น ผลการเรียน รวม 

4 ร้อยละ 3.5 ร้อย
ละ 

3 ร้อย
ละ 

2.5 ร้อย
ละ 

2 ร้อย
ละ 

1.5 ร้อย
ละ 

1 ร้อย
ละ 

0 ร้อย
ละ 

ร ร้อย
ละ 

ม.1 13 19.12 15 22.06 17 27.50 15 22.06 4 5.88 1 1.47 1 1.47 2 2.94 0 0.00 68 
ม.2 2 4.00 6 12.00 17 37.40 13 26 11 22.00 1 2.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 50 
ม.3 5 7.14 15 21.43 32 50.29 8 11.43 3 4.29 0 0.00 4 5.71 3 4.29 0 0.00 70 
ม.4 4 23.53 3 17.65 7 45.29 0 0.00 0 0.00 1 5.88 1 5.88 1 5.88 0 0.00 17 
ม.5 7 50.00 4 28.57 1 7.86 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 14.29 0 0.00 14 
ม.6 10 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10 
รวม 41  43  74  36  18  3  6  8  0  229 

 
 
 
 
 
 



24 
 
 

ตาราง ท่ี 19 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระสุขศึกษา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 
 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา2563 
ชั้น ผลการเรียน รวม 

4 ร้อยละ 3.5 ร้อย
ละ 

3 ร้อยละ 2.5 ร้อย
ละ 

2 ร้อย
ละ 

1.5 ร้อย
ละ 

1 ร้อย
ละ 

0 ร้อย
ละ 

ร ร้อย
ละ 

ม.1 14 21.88 4 6.25 12 20.63 9 14.06 6 9.38 7 10.94 4 6.3 7 10.94 1 1.56 64 
ม.2 9 15.52 10 17.24 12 22.76 12 20.69 3 5.17 4 6.90 2 3.4 6 10.34 0 0.00 58 
ม.3 5 7.58 10 15.15 8 13.33 7 10.61 5 7.58 7 10.61 10 15.2 14 21.21 0 0.00 66 
ม.4 9 52.94 0 0.00 0 0.00 1 5.88 0 0.00 1 5.88 0 0.00 6 35.29 0 0.00 17 
ม.5 6 50.00 2 16.67 2 18.33 1 8.33 0 0.00 1 8.33 0 0.00 0 0.00 0 0.00 12 
ม.6 10 100.00 0 0.00 0 0.000.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10 
รวม 53  26  34  30  14  20  16  33  1  227 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระศิลปะ 
ตาราง ที่ 20 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระศิลปะภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา2563 
ชั้น ผลการเรียน รวม 

4 ร้อย
ละ 

3.5 ร้อย
ละ 

3 ร้อย
ละ 

2.5 ร้อย
ละ 

2 ร้อย
ละ 

1.5 ร้อย
ละ 

1 ร้อย
ละ 

0 ร้อย
ละ 

ร ร้อย
ละ 

ม.1 6 17.65 6 17.65 11 35.59 8 23.53 2 5.88 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 2.94 34 
ม.2 1 3.85 1 3.85 14 59.23 7 26.92 2 7.69 0 0.00 0 0.00 1 3.8 0 0.00 26 
ม.3 15 42.86 10 28.57 5 15.71 3 8.57 2 5.71 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 35 
ม.4 14 82.35 2 11.76 1 6.47 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 17 
ม.5 13 92.86 1 7.14 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 14 
ม.6 0 0.00 5 50.00 2 22.00 1 10.00 0 0.00 2 20 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10 
รวม 49  25  33  19  6  2  0  1  1  136 
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ตาราง ท่ี 21 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระศิลปะ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา2563 

ชั้น ผลการเรียน รวม 
4 ร้อยละ 3.5 ร้อย

ละ 
3 ร้อย

ละ 
2.5 ร้อย

ละ 
2 ร้อย

ละ 
1.5 ร้อย

ละ 
1 ร้อย

ละ 
0 ร้อย

ละ 
ร ร้อย

ละ 
ม.1 2 6.25 8 25.00 9 30.94 7 21.88 5 15.63 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 3.13 32 
ม.2 2 7.41 4 14.81 13 52.96 3 11.11 4 14.81 0 0.00 0 0.00 1 3.70 0 0.00 27 
ม.3 9 27.27 8 24.24 5 16.67 3 9.09 3 9.09 0 0.00 0 0.00 5 15.15 0 0.00 33 
ม.4 6 35.29 3 17.65 3 19.41 1 5.88 2 11.76 0 0.00 0 0.00 2 11.76 0 0.00 17 
ม.5 12 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 12 
ม.6 10 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10 
รวม 41  23  30  14  14  0  0  8  1  131 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการงานอาชีพ 
ตาราง ท่ี 22 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการงานอาชีพ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา2563 
ชั้น ผลการเรียน รวม 

4 ร้อย
ละ 

3.5 ร้อย
ละ 

3 ร้อย
ละ 

2.5 ร้อยละ 2 ร้อย
ละ 

1.5 ร้อย
ละ 

1 ร้อย
ละ 

0 ร้อย
ละ 

ร ร้อย
ละ 

ม.1 3 8.82 0 0.00 0 0.00 1 2.94 7 20.59 7 20.59 15 44.12 1 2.94 0 0.00 34 
ม.2 11 35.48 2 6.45 3 10.65 7 22.581 2 6.45 1 3.23 2 6.45 3 9.7 0 0.00 31 
ม.3 7 17.50 4 10.00 15 41.25 0 0.00 4 10.00 4 10.00 4 10.00 2 5.00 0 0.00 40 
ม.4 1 5.88 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 11.76 7 41.18 7 41.18 0 0.00 0 0.00 17 
ม.5 11 84.62 0 0.00 1 8.46 0 0.00 1 7.69 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 13 
ม.6 5 71.43 1 14.29 1 15.71 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 7 
รวม 38  7  20  8  16  19  28  6  0  142 
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ตาราง ท่ี 23 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการงานอาชีพ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 
 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา2563 
ชั้น ผลการเรียน รวม 

4 ร้อย
ละ 

3.5 ร้อย
ละ 

3 ร้อยละ 2.5 ร้อย
ละ 

2 ร้อย
ละ 

1.5 ร้อย
ละ 

1 ร้อย
ละ 

0 ร้อย
ละ 

ร ร้อย
ละ 

ม.1 1 10.00 0 0.00 0 0.00 1 0.00 8 80.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 10 
ม.2 0 0.00 3 33.33 4 48.89 1 11.11 0 0.00 0 0.00 1 11.11 0 0.00 0 0.00 9 
ม.3 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00  
ม.4 0 0.00 1 50.00 1 55.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 2 
ม.5 0 0.00 0 0.00 12 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 12 
ม.6 18 90.00 1 5.00 1 5.50 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 20 
รวม 19  5  18  2  8  0  1  0  0  53 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
ตาราง ท่ี 24 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา2563 
ชั้น ผลการเรียน รวม 

4 ร้อย
ละ 

3.5 ร้อย
ละ 

3 ร้อย
ละ 

2.5 ร้อย
ละ 

2 ร้อย
ละ 

1.5 ร้อย
ละ 

1 ร้อย
ละ 

0 ร้อย
ละ 

ร ร้อย
ละ 

ม.1 27 32.93 15 18.29 10 13.41 3 3.66 10 12.20 3 3.66 13 15.85 1 1.22 0 0.00 82 
ม.2 11 22.00 3 6.00 5 11.00 8 16 3 6.00 8 16.00 5 10.00 7 14.0 0 0.00 50 
ม.3 28 35.44 9 11.39 14 19.49 6 7.59 5 6.33 2 2.53 8 10.13 4 5.06 3 3.80 79 
ม.4 10 34.48 4 13.79 3 11.38 1 3.45 6 20.69 2 6.90 3 10.34 0 0.00 0 0.00 29 
ม.5 23 57.50 1 2.50 4 11.00 1 2.50 3 7.50 2 5.00 0 0.00 6 15.00 0 0.00 40 
ม.6 4 12.90 5 16.13 3 10.65 7 22.58 7 22.58 1 3.23 4 12.90 0 0.00 0 0.00 31 
รวม 103  37  39  26  34  18  33  18  3  311 
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ตาราง ท่ี 25 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 
 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา2563 
ชั้น ผลการเรียน รวม 

4 ร้อย
ละ 

3.5 ร้อย
ละ 

3 ร้อย
ละ 

2.5 ร้อย
ละ 

2 ร้อย
ละ 

1.5 ร้อย
ละ 

1 ร้อย
ละ 

0 ร้อย
ละ 

ร ร้อย
ละ 

ม.1 16 23.19 5 7.25 3 4.78 7 10.14 2 2.90 6 8.70 18 26.09 12 17.39 0 0.00 69 
ม.2 9 16.67 4 7.41 3 6.11 3 5.56 2 3.70 5 9.26 12 22.22 16 29.63 0 0.00 54 
ม.3 6 7.89 9 11.84 18 26.05 11 14.47 10 13.16 5 6.58 6 7.89 11 14.47 0 0.00 76 
ม.4 6 21.43 2 7.14 5 19.64 2 7.14 6 21.43 2 7.14 2 7.14 3 10.71 0 0.00 28 
ม.5 17 50.00 4 11.76 7 22.65 1 2.94 1 2.94 2 5.88 1 2.94 1 2.94 0 0.00 34 
ม.6 12 38.71 4 12.90 6 21.29 5 16.13 4 12.90 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 31 
รวม 66  28  42  29  25  20  39  43  0  292 
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ตาราง ท่ี 26 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน แนะแนว ปีการศึกษา 2563 

ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน แนะแนว 
ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง ผลการประเมิน หมายเหตุ 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
ม.1 32 32   
ม.2 26 26   
ม.3 37 37   
ม.4 17 17   
ม.5 14 14   
ม.6 10 10   

    รวมทั้งหมด 136 136   

คิดเป็นร้อยละ 100.00 100.00   

 
ตาราง ท่ี 27 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมสาธารณประโยชน์ปีการศึกษา 2563 

ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 
ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง ผลการประเมิน หมายเหตุ 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
ม.1 32 32   
ม.2 26 26   
ม.3 37 37   
ม.4 17 17   
ม.5 14 14   
ม.6 10 10   

    รวมทั้งหมด 136 136   

คิดเป็นร้อยละ 100.00 100.00   
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ตารางท่ี 28 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนลูกเสือเนตรนารี ปีการศึกษา 2563 

ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ลูกเสือ 
ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง ผลการประเมิน หมายเหตุ 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
ม.1 32 32   
ม.2 26 26   
ม.3 37 37   

    รวมทั้งหมด 136 136   

คิดเป็นร้อยละ 100.00 100.00   
 

2.1.3 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ประจำปีการศึกษา 2563 
แผนภูมิท่ี 7 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ประจำปีการศึกษา 2563 ภาคเรียนท่ี 1 

 
 

แผนภูมิท่ี 8 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ประจำปีการศึกษา 2563 ภาคเรียนท่ี 2 
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แผนภูมิท่ี 9 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ประจำปีการศึกษา 2563  

 
2.1.4 สถิติ(ร้อยละ)การอ่าน คิด วิเคราะห์ ของนักเรียนโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม               
ประจำปีการศึกษา 2563 
แผนภูมิท่ี 10 สถิติ(ร้อยละ)การอ่าน คิด วิเคราะห์ ของนักเรียนโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม  
ประจำปีการศึกษา 2563 ภาคเรียนท่ี 1  

 
แผนภูมิท่ี สถิติ(ร้อยละ) การอ่าน คิด วิเคราะห์ ของนักเรียนโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม  
ประจำปีการศึกษา 2563 ภาคเรียนท่ี 2 

 

64
.89

51
.63 61

.58

78
.95

72
.54 76
.92

32
.37

47
.37

34
.63

19
.02 26

.45

23
.09

2.6
3

0.7
2

3.6
7

1.1
0

1.0
2

0.0
0

0.1
2

0.2
9

0.1
3

0.9
4

0.0
0

0.0
0

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

ปีการศึกษา 2563

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง

65
.91

51
.57 61

.37 78
.57

69
.9

60
.53

31
.82 46

.44

34
.88

20
.59 28

.06 39
.47

2.2
7

1.7
1

3.7
5

0.8
4

2.0
4

00 0.2
8

0 0 0 0

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

ภาคเรียนที่ 1

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง

50
.84

41
.28 45

.52

74
.3

73
.81

70
.07

43
.37

56
.1

54
.22

21
.96 26

.19 29
.93

5.7
9

2.3
3

0.2
6

1.4 0 00 0.2
9

0 2.3
4

0 0

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

ภาคเรียนที่ 2

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง



34 
 
แผนภูมิท่ี 11 สถิติ(ร้อยละ)การอ่าน คิด วิเคราะห์ ของนักเรียนโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม  
ประจำปีการศึกษา 2563  

 
2.1.5  ข้อมูลการติดตามนักเรียนที่จบการศึกษา 
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 จำนวน 35 คน 
ตารางท่ี 29 ข้อมูลการติดตามนักเรียนท่ีจบการศึกษา ม.3 

ท่ี ข้อมูล จำนวนนักเรียน ร้อยละ 
1 ศึกษาต่อโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม 15 42.85 
2 ศึกษาต่อโรงเรียนอื่น 2 5.71 
3 ศึกษาต่อสายอาชีพ 5 14.28 
4 อื่นๆ 13 37.77 

นักเรียนท้ังหมด 35 100 
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 จำนวน 10 คน 
ตารางท่ี 30 ข้อมูลการติดตามนักเรียนท่ีจบการศึกษา ม.6 

ท่ี ชื่อ-นามสกุล สถาบันที่ศึกษา คณะ/แผนก สาขา/วิชาเอก 
1 นายพงศธร ลายสีลา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ วิจิตรศิลป์ ศิลปะไทย 
2 นายกัมปนาท ชัยชนะมงคล มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ครุศาสตร์ ฟิสิกส์ 
3 นายดลวัฒน์ วาลมูลตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย วิทยาการจัดการ การจัดการท่ัวไป 
4 นางสาวอิสริยา พุทธวงค์ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง ธุรกิจการบิน การบริการทางการบิน 
5 นายสหรัฐ สายวงศ์โห้ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ผลิตกรรมการเกษตร พืชสวน 
6 นายจิตรภาณุ เกสร วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย แผนกวิชาช่างยนต์ ช่างยนต์ 
7 นายศรัณย์ภัทร บุญตัน วิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงราย คหกรรมศาสตร์ อาหารและโภชนา 

หมายเหตุ : ไม่ศึกษาต่อจำนวน 3 คน 
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2.2 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก (รอบสาม) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ตารางท่ี 31 ผลการประเมินภายนอกรอบท่ีผ่านมา 

การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
(มัธยมศึกษา) 

น้ำหนัก
(คะแนน) 

 คะแนน 
 ที่ได้ 

ระดับ
คุณภาพ 

กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1 ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตท่ีดี 10 9.60 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์  10 9.40 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3 ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 10 8.62 ดี 
ตัวบ่งชี้ที 4 ผู้เรียนคิดเป็นทำเป็น 10 8.25 ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี 5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  20 8.76 พอใช ้
ตัวบ่งชี้ท่ี 6 ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  10 8.00 ดี 
ตัวบ่งชี้ท่ี 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 5 4.80 ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ท่ี 8 พัฒนาการของการประกันคุณภาพในโดยสถานศึกษาและต้นสังกัด 5 4.75 ดีมาก 

กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 9 ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกจิและ
วัตถุประสงค์ของการจัดต้ังสถานศึกษา 

5 4.00 ดี 

ตัวบ่งชี้ท่ี 10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นท่ีสง่ผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์
ของสถานศึกษา 
 

5 5.00 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี 11 ผลการดำเนินการโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของ
สถานศึกษา 

5 4.60 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี 12 ผลการส่งเสริมสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐานรักษามาตรฐาน
และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ ท่ีสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

5 5.00 ดีมาก 

คะแนนรวม 100 80.78 ดี 
สถานศึกษามีผลคะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้ ต้ังแต่ 80 คะแนนข้ึนไป  ใช่          ไม่ใช่ 
สถานศึกษามีตัวบ่งชี้ท่ีได้ระดับดีข้ึนไป 10 ตัวบ่งชี้ จากทั้งหมด 12 ตัวบ่งชี้     ใช่       ไม่ใช่ 
สถานศึกษาไม่มีตัวบ่งชี้ใดท่ีมีระดับคุณภาพต้องปรับปรุง หรือ ต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ใช่    ไม่ใช่ 

สรุปผลการจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพืน้ฐานของสถานศึกษาในภาพรวม 
สมควรได้รับมาตรฐานการศึกษา        ไม่สมควรได้รับมาตรฐานการศึกษา 
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โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
โดยมีค่าเฉล่ีย 80.78 
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ   รับรอง    ไม่รับรอง 
ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 
จุดเด่น 
 ผู้เรียนมีคุณภาพและสุขภาพจิตท่ีดีเนื่องจากสถานศึกษา หน่วยงาน ชุมชน และองค์กรภายนอก
ร่วมกันสร้างเสริมด้านการดูแลสุขภาพและการปฏิบัติตนเป็นเยาวชนท่ีดีไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดทุกชนิด
ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ เนื่องจกสถานศึกษา วัดและชุมชน ร่วมกันปลูกฝัง 
อบรมและจัดกิจกรรมส่งเสริม คุณธรรมจริยธรรมอย่างสม่ำเสมอ 
 สถานศึกษามีประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา เนื่องจากมีทีมงานท่ีเข้มแข็ง 
และเห็นความสำคัญของการจัดการสถานศึกษา มีการพัฒนาของการประกันคุณภาพโดยสถานศึกษา
และต้นสังกัด โดยมีผลการประเมิน 3ปีย้อนหลังอย่างต่อเนื่อง และมีการประเมินจากต้นสังกัดอยู่ใน
ระดับท่ีน่าพอใจ ได้รับความร่วมมือจากกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง องค์การจากหน่วยงานอื่นและ
ชุมชน  ส่งผลไปถึงการพัฒนาไปสู่จุดเน้นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา  คือ  ธรรมชาติร่มรื่น  อนุรักษ์
ส่ิงแวดล้อมและประสบความสำเร็จในการดำเนินโครงการพิเศษ  คือ  โครงการสร้างจิตสำนึกการ
อนุรักษ์พลังงานและพลังงานทดแทนสามารถทำให้ชุมชนร่วมกันประหยัดพลังงานและลดภาวะโลก
ร้อนให้แก่ชุมชนได้  นอกจากนั้นยังมีผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อรักษามาตรฐาน ท่ี
สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา เนื่องจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันวางแผน ดำเนินงานมุ่งสู่การ
พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการจัดการศึกษา 
จุดควรพัฒนา 
 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่ถึงเกณฑ์มาตรฐานในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ศิลปะ  การงานอาชีพและเทคโนโลยี
และภาษาต่างประเทศ เนื่องจากขาดการฝึกฝนอย่างต่อเนื่องด้านทักษะ ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
เนื่องหาท่ีสอดคล้องกับแบบการทดสอบระดับชาติและการปฏิบัติหน้าท่ีด้านการเรียนการสอนของ
ครูผู้สอนยังปฏิบัติได้ไม่เต็มท่ีจากภารกิจท่ีต้องดำเนินการนอกเหนือจากภาระงานสอน 
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ส่วนท่ี 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพการศึกษา : ดีเลิศ 
1. กระบวนการพัฒนา  
 โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม ได้นำผลการประเมินคุณภาพภายนอก (รอบสาม) ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน และผลการประเมินคุณภาพภายในปีการศึกษาท่ีผ่านมา มาปรับปรุงคุณภาพการศึกษา โดย
มีการกำหนดแผนในการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีความรู้ มีคุณธรรม และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สามารถใช้เทคโนโลยีในการสร้างนวัตกรรม มีทักษะในการดำรงชีวิต สามารถนำความรู้ไปประกอบ
อาชีพได้ โดยมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย โดยจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ ตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา และ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) มีการออกแบบการ
จัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน โดยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพในสถานการณ์การแพร่
ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) แบบผสมผสาน ท้ัง On-site On-hand On-demand 
และ Online ผ่าน Google meet, Zoom และ Line โดยมีท้ังการจัดการเรียนรู้ท้ังรูปแบบโครงงาน 
รูปแบบ STEM Education และรูปแบบ Active leaning ผู้เรียนมีการใช้ส่ือเทคโนโลยีในการเรียนรู้ 
ผู้เรียนใช้ส่ือแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล เช่น ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ เป็นต้น นอกจากนี้ 
โรงเรียนได้มีการจัดทำโครงการต่างๆ เช่น โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน โครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนและกลุ่มสาระการเรียนรู้ โครงการส่งเสริม
ทักษะอาชีพและทวิศึกษา โครงการพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ อีกท้ังมีการจัดทำหลักสูตร
ในรายวิชาพื้นฐาน รายวิชาเพิ่มเติม และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยมีกิจกรรมแนะแนว กิจกรรมลูกเสือ
เนตรนารี กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร กิจกรรมชุมนุม และกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 
โดยมีการใช้วิธีการและเครื่องมือในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย มีการประเมินผลการ
เรียนรู้แบบ online 
  นอกจากนี้ สถานศึกษาได้ดำเนินการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน โดยการพัฒนาด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ตามวัยของผู้เรียน ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน คือ “เรียนรู้คู่คุณธรรม” โดยจัดกิจกรรมตาม
โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ โครงการโรงเรียนคุณธรรม จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีบูรณาการหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีกิจกรรมแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ นำ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมพัฒนาหลักสูตร และส่งเสริมการเรียนรู้ด้านการพัฒนาทักษะอาชีพ ได้แก่ 
ส่งเสริมการออกกำลังกาย ให้นักเรียนเลือกชนิดกีฬาท่ีตนเองถนัดหรือสนใจ และในเวลาหลังเลิกเรียน
ได้เปิดสนามกีฬาให้นักเรียนและเยาวชนท่ีอยู่ใกล้ๆ โรงเรียนได้มาใช้สนามในการเล่นกีฬาทุกวัน 
กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมชุมนุมดาราศาสตร์ กิจกรรมชุมนุมเมล็ดมะค่า 
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2. ผลการดำเนินงาน 
 2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ อยู่ในระดับดีขึ้นไป คิด
เป็น ร้อยละ 74 เท่ากับค่าเป้าหมาย คือผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านและเขียน สามารถในการ
ถ่ายทอดความรู้สึกนึกคิดของตนเองจากประสบการณ์ได้อย่างคล่องแคล่ว สามารถจับประเด็นเนื้อหาท่ี
อ่านได้และ สามารถเขียนถ่ายทอดความรู้ ความรู้สึกนึกคิด เรื่องราว ตลอดจนประสบการณ์ต่างๆ ไปสู่
ผู้อื่นได้ และยังสามารถวิเคราะห์ วิจารณ์ ความสมเหตุสมผล ความน่าเช่ือถือ ของเรื่องท่ีอ่าน อีกท้ังด้าน
การเขียนนั้นผู้เรียน สามารถเขียนแสดงความคิดเห็นโต้แย้ง สรุป โดยมีข้อมูลอธิบายสนับสนุนอย่าง
เพียงพอและสมเหตุสมผล ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการคิดคำนวณเหมาะสมตามระดับช้ันอยู่ ใน
ระดับดีขึ้นไป โดยนักเรียนมีกระบวนการคิดคำนวณ ทักษะการบวก การลบ การคูณ และการหาร ได้
แม่นยำและถูกต้อง สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนได้ผู้เรียนนำความรู้ในการเรียนไปใช้
ในการแก้ไขปัญหาในการ แข่งขันกิจกรรมคิดเลขเร็ว ตอบปัญหาคณิตศาสตร์  
 ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ ด้านการส่ือสารท้ังภาษาไทย และภาษาอังกฤษเหมาะสมตาม
ระดับช้ัน อยู่ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 60.63 ผลจากการพัฒนาดังกล่าวส่งผล ให้ผู้เรียน สามารถ
ส่ือสารท่ีเหมาะสม นักเรียนมีมีนิสัยรักการอ่าน มีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้แสดงความ 
คิดเห็นของตน ผ่านการพูด การเขียน โดยใช้ภาษาได้อย่างเหมาะสม ตรงตามจุดประสงค์ สามารถเข้า
ร่วมการแข่งขันได้ท้ังในโรงเรียนและนอกโรงเรียน ทำกิจกรรมร่วมกับองค์กรภายนอกได้ อย่างมี
ประสิทธิภาพ ท้ังนี้ ผู้เรียนมีความสามารถตามเป้าหมายการพัฒนา และสามารถนำทักษะใช้ใน
ชีวิตประจำวัน ได้อย่างเหมาะสม 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา อยู่ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 81.02 ผู้เรียนมีทักษะ กระบวนการคิด
วิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นได้อย่างเหมาะสม รู้จักตัดสินใจ แก้ปัญหา
ได้อย่างมีเหตุผล รู้จักกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบก่อนท่ีจะนำเสนอความคิดนั้นออกมา จากการจัด
โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านทำให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการอ่าน และการจัดกิจกรรมต่างๆ ของ
โรงเรียน เช่น วันสุนทรภู่ วันคริสต์มาส ส่งผลให้ผู้เรียนสามารถสร้างสรรค์ผลงานและสามารถ นำเสนอ
ผลงานของตนเองได้อย่างเหมาะสม และนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม อยู่ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 58 โดยผู้เรียน
มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหาและอุปสรรคต่างๆ ท่ีเผชิญ ได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสมบนพื้นฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ เข้าใจความสัมพันธ์และ การ
เปล่ียนแปลงของเหตุการณ์ต่างๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกั นและ
แก้ไข ปัญหาและมีการตัดสินใจท่ีมีประสิทธิภาพ โดยคำนึงถึงผลกระทบท่ีเกิดขึ้นต่อตนเองสังคมและ
ส่ิงแวดล้อม 
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 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารอยู่ในระดับดีขึ้นไป คิด
เป็นร้อยละ 58 โดยผู้เรียนมีความสามารถใช้เทคโนโลยีเพื่อแก้ปัญหาและอุปสรรคต่างๆ ท่ีเผชิญ ได้
อย่างถูกต้องเหมาะสมบนพื้นฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ เข้าใจความสัมพันธ์
และ การเปล่ียนแปลงของเหตุการณ์ต่างๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกัน
และแก้ไข ปัญหาและมีการตัดสินใจท่ีมีประสิทธิภาพ โดยคำนึงถึงผลกระทบท่ีเกิดขึ้นต่อตนเองสังคม
และส่ิงแวดล้อม 

 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ 73 เท่ากับค่า
เป้าหมายโดยโรงเรียนได้ดำเนินการพัฒนาโดย การจัดทำโครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนและ
กลุ่มสาระการเรียนรู้  โครงการพัฒนาระบบบริหารงานวิชาการ โครงการพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ และจัดให้มีการวัดผลและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ เหมาะสมกับเนื้อหาวิชา และ
ธรรมชาติของผู้เรียน มีการให้ข้อมูลผลการเรียนสะท้อนกับแก่นักเรียนและผู้ปกครองของนักเรียน เพื่อ 
ร่วมกันช่ืนชม หรือแก้ไขปัญหาผลการเรียนของผู้เรียน และผู้เรียนนำผลารเรียนไปปรับปรุง และพัฒนา
ตนเองเพื่อให้มีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 

ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ร้อยละ 79.25 โดยโรงเรียนได้จัด
หลักสูตรท่ีส่งเสริมการมีอาชีพของนักเรียนในกลุ่มสาระการงานอาชีพ และจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้เรื่องเศรษฐกิจพอเพียง มีความรู้และทักษะพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับช้ัน
ท่ีสูงขึ้นหรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสม กับช่วงวัยมีความกระตือรือร้นในการสำรวจตนเอง ในการ
เลือกสายการเรียนตามความถนัดและความสามารถของตนเอง นักเรียนมีทักษะในการประกอบ อาชีพ
อย่างรอบด้านจากแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาข้อมูลการศึกษาต่อของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ข้อมูลการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพของนักเรียน 
และส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะงานศิลปะหัตกรรมนักเรียนท้ังในระดับเขตพื้นท่ีและ
ระดับชาติผลการดำเนินงาน 

จากกระบวนการการพัฒนาส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัล ดังนี้ นายกัมปนาท ชัยชนะมงคล ได้รับ
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทชายเด่ียวอายุไม่เกิน 18 ปี กีฬาเทเบิลเทนนิส ในการแข่งขันกีฬา
ระหว่างโรงเรียนส่วนภูมิภาค ประจำปีการศึกษา 2563 นายพงศธร ลายสีลา และนายกัมปนาท ชัยชนะ
มงคล ได้รับรางวัลเยาวชนดีเด่นเนื่องในวันเยาวชนแห่งชาติประจำปี 2563 
2.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ร้อยละ 73 เท่ากับค่าเป้าหมาย  
โดยโรงเรียนได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด อาทิเช่น โครงการวิถีพุทธ โรงเรียนได้จัดคาบอบรมจริยธรรมให้นักเรียนทุกระดับช้ัน  ในคาบ
เรียนท่ี 6 ทุกวันอังคาร กิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรมสวมชุดพื้นเมืองทุกวันศุกร์ กิจกรรมจิตอาสา โดย
นักเรียนแกนนำจัดทำโครงงานคุณธรรม เรื่อง จิตอาสาพัฒนาโรงเรียน ได้ดำเนินการให้นักเรียนทุกคน
จะร่วมกิจกรรมจิตอาสาท่ีเป็นสาธารณประโยชน์ ซึ่งผู้เรียนจะต้องบำเพ็ญประโยชน์ท้ังภายนอกและ
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ภายในโรงเรียนตามสถานศึกษากำหนด จนเกิดเป็นนวัตกรรมท่ีได้รับรางวัลการทำความดีผ่านโครงงาน
คุณธรรม เรื่อง จิตอาสาพัฒนาโรงเรียน จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และจากการ
ดำเนินกิจกรรมต่างๆ ท่ีหลากหลาย นักเรียนมีความประพฤติด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตสังคม
และจิตสำนึกตามท่ีสถานศึกษากำหนด แสดงออกถึงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง 
การศึกษา เป็นผู้เรียนท่ีดีเช่น การปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของสถานศึกษา โดยเฉพาะการเข้าแถว
เคารพธงชาติและปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ แต่งกายเหมาะสมและมีมารยาทงามอย่างไทย การเดินผ่านครู
และผู้ใหญ่อย่าง สุภาพเรียบร้อย มีสัมมาคารวะ มีความกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ ด้านอารมณ์และ
สุขภาพจิต ผู้เรียนส่วนมาก มีการควบคุมอารมณ์ โดยไม่แสดงความฉุนเฉียวหรือความไม่พอใจด้วย
คำพูด กริยาต่อหน้าผู้อื่น ร่วมกิจกรรม ของโรงเรียนและมีการแสดงออกในทางท่ีดี  
 ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี และ
ให้เกียรติผู้อื่น มีความเอื้อเฟื่อเผ่ือแผ่ มีน้ำใจต่อผู้อื่น มีการแลกเปล่ียน เรียนรู้ระหว่างกัน มีความ
รับผิดชอบ และสามารถแก้ปัญหาให้ตนเองหรือแนะนำผู้อื่นได้ ผู้เรียนได้พัฒนา ทางด้านร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญาและสังคม มีวินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัยตลอดจนสร้างความรักสามัคคีในหมู่คณะ ยอมรับเหตุผล
และความคิดเห็นของผู้อื่นและมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี สามารถส่ือสารระหว่างบุคคลได้อย่างมี ประสิทธิภาพ 
มีความร่วมมือร่วมใจกับผู้อื่น มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน ปรับตัวยืดหยุ่นต่อส่ิง ท่ี
เปล่ียนแปลง คำนึงถึงสิทธิและหน้าท่ีของตนเองและผู้อื่นมีความรัก ความเห็นอกเห็นใจมีความซื่อสัตย์มี
ความ รับผิดชอบต่อหน้าท่ีของตนเองปรับตัวได้ดีกับทุกสถานการณ์  
 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม มีวิธีการรักษาสุขภาพของตนเองให้แข็งแรง 
ผู้เรียนมีสุขภาพดี รู้วิธีการรักษาดูแลตนเอง รับประทานอาหารถูกหลัก น้ำหนักสมส่วนและทำให้มี
ความสามารถใน การเคล่ือนไหว เคล่ือนท่ีได้อย่างดี ซึ่งเป็นการพัฒนาตนเองทางร่างกาย จิตใจ และ
สังคมเลือกรับประทานอาหาร ท่ีสะอาด และมีประโยชน์ รักการออกกำลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถ
เล่นกีฬาได้ 
 ผู้เรียนรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ นักเรียน มีสุขภาพดีท้ังร่างกายและจิตใจ
เพิ่มขึ้น อารมณ์ดี สุขภาพจิตดี นักเรียนเป็นผู้มีน้ำใจนักกีฬา มีความสามัคคี ในหมู่คณะมากขึ้น นักเรียน
และครูมีความสุข มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย มีน้ำใจนักกีฬาเพิ่มมากขึ้น ประกอบกับมีร่างกาย
แข็งแรง รักสามัคคี รู้จักการให้อภัย สามารถรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตไม่ว่าจะแพ้ หรือชนะ รู้จักการ
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ด้วยการเล่นกีฬา ดนตรีและศิลปะตามศักยภาพและความถนัดท่ีตนสนใจ 
นักเรียนสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
3. เอกสาร หลักฐาน ร่องรอยเชิงประจักษ์ที่เก่ียวข้องกับมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
 1. โครงการพัฒนางานวิชาการ 
 2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 3. โครงการพัฒนางานแนะแนว 
 4. โครงการพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการของนักเรียน 
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 5. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนลูกเสือ เนตรนารี 
 6. โครงการจิตอาสา 
 7. โครงการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมรักการอ่านห้องสมุดมีชีวิต 
 8. กิจกรรมปฐมนิเทศ และปัจฉิมนิเทศ 
 9. โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพของนักเรียนพิเศษเรียนรวม 
 10. กิจกรรมค่ายดาราศาสตร์ 
 11. โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
 12. โครงการ To Be Number One 
 13. โครงการโรงเรียนสวย ภูมิทัศน์สดใส ปลอดภัย ไร้มลพิษ  
 14. โครงการพัฒนาครูโดยการขับเคล่ือนกระบวนการ ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ      
 (PLC) สถานศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 15. โครงการพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ 
 16. โครงการพัฒนางานกิจการนักเรียน 
        17. โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีและการให้บริการ 
 18. โครงการประกันคุณภาพการศึกษาในโรงเรียน 
 19. กิจกรรมเปิดบ้านโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม 
4. จุดเด่น  
  โรงเรียนมีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจากรอบด้านตรงตาม
ศักยภาพของผู้เรียน พัฒนาให้ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้ อื่น
ได้ ตลอดจนจัดสภาพแวดล้อม การบริการให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองได้อย่างเต็มท่ี โรงเรียนมีกิจกรรมจิต
อาสา ส่งเสริมให้นักเรียนทำความดี ผ่านโครงงานคุณธรรม ส่งผลให้นักเรียนโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม
ได้รับเกียรติบัตรยกย่องเชิดชูเกียรติในการทำความดี โครงงานคุณธรรม “ปณิธานความดี ความดีเริ่มได้
ท่ีใจเรา” 
5. จุดที่ควรพัฒนา 
 1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น (ผลการทดสอบO-NET)  โดยการ
ร่วมมือกับทุกภาคส่วน การจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานตัวช้ีวัดของหลักสูตร ใช้ส่ือและ
เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอนโดยใช้ NEW DLTV, DLIT, คลัง
ข้อสอบจากเว็บไซต์ต่างๆ  
 2. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครู พัฒนาการวัดและประเมินผลในห้องเรียนให้
สอดคล้องกับมาตรฐานตัวชี้วัด เน้นการประเมินตามสภาพจริง 
6. ข้อเสนอแนะ แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป  
 แผนปฏิบัติการท่ี 1 ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างหลากหลาย
ผ่านกิจกรรมและกระบวนการต่างๆ ให้มากขึ้น  
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 แผนปฏิบัติการท่ี 2 ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้และ
พัฒนาอย่างรอบด้าน ท้ังทางด้านคุณธรรมและวิชาการ 
 แผนปฏิบัติการท่ี 3 ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีทักษะในการทำโครงงานทางด้านคุณธรรม
และวิชาการ เพื่อค้นหาความชอบ ความถนัดตามศักยภาพของตนเอง 
      แผนปฏิบัติการท่ี 4 ส่งเสริม พัฒนาด้านทักษะการอ่าน และการเขียนของนักเรียนให้มากขึ้น  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1. กระบวนการบริหารจัดการ   
 โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม ได้นำผลการประเมินคุณภาพภายนอก (รอบสาม) ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน และผลการประเมินคุณภาพภายในปีการศึกษาท่ีผ่านมา มาปรับปรุงคุณภาพการศึกษา โดย
มีการกำหนดแผนในการพัฒนาระบบการบริหารจัดการให้ตอบสนองต่อการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา โดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาตามแนวทางการปฏิรูป
การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 มีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ ใช้เทคนิคการประชุมท่ี
หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ท่ีสอดคล้องกับผลการจัดการศึกษาสภาพปัญหา ความต้องการ
พัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่ง เน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม ส่งเสริมให้ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
คุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงาน และการจัดทำรายงานผล
การจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยในการรวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นหลักฐานในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในปีต่อๆ ไป 

ส่งเสริมให้มีการจัดสภาพแวดล้อมให้น่าอยู่และแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายในการจัดการเรียนรู้ 
โดยการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ด้ วย
โครงการพัฒนาการจัดการสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ จัดเทคโนโลยีสารสนเทศให้เอื้อต่อการ
เรียนรู้ มีอาคารเรียน หอประชุม ท่ีมีความพร้อมสะดวกสบายเอื้อต่อ การจัดกิจกรรมต่างๆ บริเวณ
โรงเรียนสะอาด สวยงาม ปลอดภัย และร่มรื่น มีส่วนหย่อมให้นักเรียนพักผ่อน มีท่ีนั่งพักผ่อนเพียงพอ
กับความต้องการของนักเรียน มีแหล่งเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์อย่างเต็มตามศักยภาพ มีการ
บริการแบบ One Stop Service มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 
โดยใช้ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) ใช้ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ในการบริหารงานสารบัญ 
มีการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ท่ีเป็น Applications ในการส่ือสาร การประชุมครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาแบบออนไลน์ ได้แก่ Google meet, Zoom และ Line และการจัดการเรียนรู้โดยมีโครงการ
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ พัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและ สัญญาณ WIFI ให้ครอบคลุม
ทุกพื้นท่ี มีระบบกิจการนักเรียนออนไลน์ ส่งเสริมให้ครูจัดทำส่ือการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีทาง
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การศึกษา มีการประเมินผลการเรียนรู้ออนไลน์ ตามสถานการณ์ของการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโร
นา 2019 (COVID-19) 

 
โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคมมีรูปแบบการบริหารสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
 ด้วยแนวทางของภาวะผู้นำการเปล่ียนแปลงท่ีสามารถนำองค์กรสู่ความสำเร็จอย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยใช้รูปแบบการบริหารสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ดังแผนภูมิ 

 
ภาพที่ 1 รูปแบบการบริหารสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 

 
แผนพัฒนาโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม อำเภอเวียงชัย จังหวัดเชียงราย  

รูปแบบการพัฒนาสถานศึกษา CHAI-NA-RAI Model (ไชยนารายณ์โมเดล) ซึ่งเป็นช่ือเดิมของ
อำเภอเวียงชัย คือ เวียงไชยนารายณ์ ไปใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยมีเป้าหมายให้วงจร
คุณภาพ PDCA สามารถขับเคล่ือนและพัฒนาโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคมได้อย่างต่อเนื่อง เมื่อส้ินสุดปี
การศึกษา และเริ่มต้นสู่วงจรคุณภาพใหม่ในปีการศึกษาต่อไป ดังนี้  
CHAI-NA-RAI Model (ไชยนารายณ์โมเดล) 
 นวัตกรรมท่ีใช้ในการบริหารงานโรงเรียนเวียงชัยวทิยาคม ท่ีนำไปสู่วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าประสงค์ 
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ภาพที่ 3 CHAI-NA-RAI Model (ไชยนารายณ์โมเดล) 

 
2. ผลการพัฒนา 

โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคมมีแผนปฏิบัติการ และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายของสถานศึกษา สามารถใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานของ
สถานศึกษาได้จริง และเป็น แบบอย่างท่ีดีแก่สถานศึกษาอื่นๆ ดังนั้นโครงการและกิจกรรมท่ีกำหนดไว้ 
สามารถพัฒนาคุณภาพการจัด การศึกษาได้อย่างเป็นรูปธรรม มีร่องรอยหลักฐานการดำเนินงานท่ี
ชัดเจน มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความชำนาญ ตามมาตรฐานตำแหน่ง 
ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย นำไปประยุกต์ใช้ได้ มีการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ 
และมีกิจกรรมพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้ สถานศึกษามี
การระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ ส่งผลให้สถานศึกษามีส่ือ 
และแหล่งเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ เช่น การติดต้ังคอมพิวเตอร์ PC พร้อมชุดอุปกรณ์ต่อพ่วง TV LCD  คอมพิวเตอร์
สำหรับห้องปฏิบัติการจำนวน 50 เครื่อง และติดต้ัง TV LCD และคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ตในห้องเรียน
จำนวน 12 ชุด สามารถใช้การได้ดีทุกชุด ติดต้ังระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ต เพื่อกระจายสัญญาณ
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อินเตอร์เน็ตให้ครบคลุมท่ัวถึงท้ังบริเวณโรงเรียน โดยติดต้ังท้ังระบบ LAN  และระบบ Wifi  จดโดเมน
เว็บไซต์โรงเรียน http://www.wck.com/ และมีหน้าแฟนเพจของโรงเรียน ช่ือ โรงเรียนเวียงชัย
วิทยาคม เพื่อให้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถเข้าถึงระบบสารสนเทศของโรงเรียนได้
ง่ายขึ้น สะดวกต่อการติดต่อประสานงานและอำนวยความสะดวกในด้านต่างๆ ได้มากขึ้น มีการใช้
ระบบกลุ่มใน Facebook , Google Drive และ มาใช้ในการบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอน 
ส่งผลให้ผู้อำนวยการแมนสรวง แซ่ซิ้ม เกียรติบัตรองค์กรส่งเสริมคุณธรรมดีเด่น ประจำปีพุทธศักราช 
2563 จากชมรมคนดีศรีเชียงราย ระดับจังหวัด รางวัลโล่ประกาศเกียรติคุณ ระดับชาติ เป็นครูดีไม่มี
อบายมุข (รุ่น 9) ประเภท ผู้บริหารสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2562 เนื่องในวันครูแห่งชาติ 
พุทธศักราช 2563 จากโครงการครูดีไม่มีอบายมุข ร่วมกับ คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและ
เครือข่ายองค์กรงดเหล้า (สคล.) ได้รับรางวัลครูดีศรีเวียงชัย ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา จากชมรมครูและ
บุคลากรทางการศึกษาอำเภอเวียงชัย ร่วมกับ สพป.เชียงรายเขต 1 เนื่องในวันครูแห่งชาติ พุทธศักราช 
2564 และโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคมยังได้รับรางวัล OBEC Awards ด้านการบริหารจัดการระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา ประจำปี 2564 รางวัลโรงเรียนทำความดีผ่านโครงงานคุณธรรม เรื่อง จิตอาสาพัฒนา
โรงเรียน ประจำปีการศึกษา 2563 
3. ร่องรอยหลักฐานโครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานที่ 2 
 1. กิจกรรมทบทวน ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา โดยให้มีการจัดหลักสูตร กระบวนการ
เรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
 2. โครงพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรให้ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล 
 3. พัฒนาผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทฺธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 4. โครงการส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 5. โครงการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ (PLC) 
 6. พัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย ตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นท่ีกำหนดขึ้น 
4. จุดเด่น  
 โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของ โรงเรียนตามความต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนพัฒนาการศึกษาชาติ นโยบาย
ของรัฐและต้นสังกัด ทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม ดำเนินการพัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพของ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร สถานศึกษา จัดกิจกรรมส่งเสริมและปลูกฝังให้ผู้เรียนเป็นท้ังคนดีและคน
เก่ง พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเช่ียวชาญตรงตามความต้องการให้สามารถสร้าง
และพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน เป็นชุมชนแห่ง  การเรียนรู้ทางวิชาชีพ มีการดำเนินการนิเทศ 
กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา โรงเรียนได้ใช้
กระบวนการวิจัยในการรวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียน
สนับสนุนให้มีโครงการ กิจกรรมท่ีหลากหลายเพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ
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ได้รับการสนับสนุนและความร่วมมือจากหน่วยงานและชุมชน ผู้บริหารปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี มี
คุณธรรม มีจิตอาสา ส่งผลให้ได้รับเกียรติบัตรองค์กรส่งเสริมคุณธรรมดีเด่น ประจำปีพุทธศักราช 2563 
จากชมรมคนดีศรีเชียงราย ระดับจังหวัด รางวัลโล่ประกาศเกียรติคุณ ระดับชาติ เป็นครูดีไม่มีอบายมุข 
(รุ่น 9) ประเภท ผู้บริหารสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2562 เนื่องในวันครูแห่งชาติ พุทธศักราช 
2563 จากโครงการครูดีไม่มีอบายมุข ร่วมกับ คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและเครือข่ายองค์กร
งดเหล้า (สคล.) ได้รับรางวัลครูดีศรีเวียงชัย ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา จากชมรมครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาอำเภอเวียงชัย ร่วมกับ สพป.เชียงรายเขต 1 เนื่องในวันครูแห่งชาติ พุทธศักราช 2564  และ
โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคมยังได้รับรางวัล OBEC Award ด้านการบริหารจัดการระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
ประจำปี 2564 รางวัลโรงเรียนทำความดีผ่านโครงงานคุณธรรม เรื่อง จิตอาสาพัฒนาโรงเรียน ประจำปี
การศึกษา 2563 

5. จุดควรพัฒนา 
1. การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน เพื่อใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ของ โรงเรียนโดยบูรณาการข้อมูลให้สามารถใช้ในการบริหารจัดการงานทุกกลุ่มบริหารของโรงเรียนให้
มีความเช่ือมโยง บนฐานข้อมูลเดียวกันเพื่อลดความซ้ำซ้อนของงาน            

2.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 
6. ข้อเสนอแนะ แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป  
 แผนปฏิบัติการท่ี 1 พัฒนาระบบการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้โรงเรียนให้มีความเช่ือมโยงกัน
ท้ังโรงเรียน 
          แผนปฏิบัติการท่ี 2 สร้างเครือข่าย ความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนให้มีความเข้มแข็งมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1. กระบวนการพัฒนา  
  โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม ได้นำผลการประเมินคุณภาพภายนอก (รอบสาม) ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน และผลการประเมินคุณภาพภายในปีการศึกษาท่ีผ่านมา มาปรับปรุงคุณภาพการศึกษา โดย
มีการกำหนดแผนในการส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มีคุณธรรม 
และสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นโดย
ดำเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย 
โดยมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับ วิสัยทัศน์ของโรงเรียน ส่งผลให้ กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับดีเลิศ โดยส่งเสริมครูให้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ ในแบบ Active Learning ด้วยเทคนิควิธีท่ีหลากหลาย พัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถใน
การนำเสนอเทคนิคการสอนให้ตรงกับศักยภาพของผู้เรียน โดยให้ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
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แบบโครงงาน (Project-based Learning) การสอนแบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem based 
Learning) เพื่ อพัฒนากระบวนการคิด ปฏิบั ติจริง และสามารถนำความรู้ ไปประยุก ต์ใช้ ใน 
ชีวิตประจำวันได้ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโดยให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการเลือกแผนการเรียนและ
รายวิชา เพิ่มเติมท่ีตรงกับความต้องการและความสนใจ เปิดโอกาสให้เรียนรู้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองใน
รายวิชา (IS) พัฒนาและใช้ส่ือการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี โดยครูได้จัดการเรียนการ
สอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) แบบผสมผสาน ท้ัง On-
site On-hand On-demand และ Online ผ่าน Google meet, Zoom และ Line มีการวัดและ
ประเมินผลตามสภาพจริง ด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู้ของ หลักสูตร 
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการเรียนการสอน สนับสนุนให้ครูสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอนเพื่อ 
ยกระดับคุณภาพศึกษา สนับสนุนให้ครูมีการทำวิจัยในช้ันเรียน ให้ครูได้พัฒนาตนเองเองอย่างต่อเนื่อง 
มีการนิเทศ กำกับ ติดตามการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ และสนับสนุนการจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรได้รับการอบรมพัฒนาความรู้ท่ีตรงกับ
ความต้องการของครูและสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและมีการจัดให้
มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ำเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์ ด้งนี้ 

1.การเข้ารับการพัฒนาจากหน่วยงานต้นสังกัด (สพม.เชียงราย) : ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม จำนวน 11 คน ได้เข้ารับการอบรมและพัฒนาจากสำนักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงราย เชียงราย จำนวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 100  

2. โรงเรียนจัดการพัฒนาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนภายในโรงเรียน จำนวน 2 
หลักสูตร ได้แก่ โครงการการบูรณาการความร่วมมือเพื่อยกระดับการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาท่ีเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน (ประกันคุณภาพแนวใหม่) และ โครงการอบรม
“พัฒนาศักยภาพ เพื่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม ภายใต้โครงการ 
Teams For Education”  

3. การเข้ารับการพัฒนาโดยครูสมัครใจเข้ารับการอบรมจากหน่วยงานอื่นๆ จำนวน 17 คน คิด
เป็นร้อยละ 100 โดยครูสมัครเข้ารับการอบรมเองตามความสมัครใจ ซึ่งเป็นหลักสูตรท่ีสามารถนำ
ความรู้มาปรับใช้ในการเรียนการสอนได้  

4. ครูแกนนำเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC กับสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงราย เชียงราย จำนวน 11 คน ในโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งบูรณาการความ
ร่วมมือเพื่อเรียนรู้ร่วมกันพัฒนาระบบและกลไกลการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

5. จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ำเสมอต่อเนื่องทุกสัปดาห์ โดยจัดแบ่งครู
เป็นกลุ่ม จำนวน 5 กลุ่ม ให้ครูได้มีโอกาสพูดคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน หาแนวทางแก้ปัญหา
ด้านการเรียนเรียนและการทำงานของนักเรียน 
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2. ผลการดำเนินงาน 

ครูมีความรู้ ทักษะมีความมุ่งมั่นต้ังใจเพื่อการจัดการเรียนการสอน สามารถนำความรู้ท่ีได้รับ
จาก การพัฒนาตนเองมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างหลากหลายสอดคล้องกับหลักสูตร 
ปัญหา และความต้องการของผู้เรียน โดยใช้กระบวนการ PLC มาใช้ในการพัฒนาตน พัฒนางาน
แลกเปล่ียนเรียนรู้  มีแผนการจัดการเรียนรู้ ท่ีมี เป้าหมายคุณภาพผู้เรียนท้ังด้านควา มรู้ ทักษะ
กระบวนการ  สมรรถนะ และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลเป็นระดับ
เด็กอ่อน ปานกลาง และเก่ง ทำให้ครูผู้สอนสามารถออกแบบและจัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อความ
แตกต่างบุคคล มีการสอนเสริมความรู้ให้ผู้เรียนกลุ่มปานกลางและกลุ่มเก่ง มีการสอนซ่อมเสริมผู้เรียน
กลุ่มอ่อน มีการใช้ส่ือเทคโนโลยีท่ีและนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ในแต่ละ
วิชา มีการวัดประเมินผลจากสภาพความเป็นจริงท่ีมุ่งเน้นพัฒนาการของผู้เรียนด้วยวิธีการหลากหลาย 
มีการใช้ข้อสอบจุดเน้นจากสพฐ. เพื่อวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ครูทุกคนยังมีงานวิจัยใน
ช้ันเรียนและนำผลของงานวิจัยนั้นไปพัฒนาการเรียนการสอน ส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนของครู
ครอบคลุมทักษะกระบวนการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ และ ได้รับรางวัลดังนี้ รางวัลยกย่องเชิดชู
เกียรติเนื่องในวันครูแห่งชาติประจำปี 2564 ดังนี้  1.นางขนิษฐา วุฒิชมภู กลุ่มสาระภาษาไทย          
2.นางสาววราภรณ์ เลขา กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 3.นางสาววรรณวิสา กลางสอน กลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ 4.นางสาวรุ่งทิพย์ สุยะเหล็ก กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 5. นายอนุชิต ไชยแก้ว      
กลุ่มสาระพลศึกษา 6.นางสาวรุ่งรัศมี อินต๊ะวิกูล กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์  7.นายสายัณห์ บุญนิล กลุ่ม
สาระศิลปะ 8. นายศิริชัย คำต๊ะ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ได้รับรางวัลครูดีศรีเวียงชัย ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา จากชมรมครูและบุคลากรทางการศึกษาอำเภอเวียงชัย ร่วมกับ สพป.เชียงรายเขต 1 
เนื่องในวันครูแห่งชาติ พุทธศักราช 2564 นางสาวรุ่งรัศมี อินต๊ะวิกูล กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์  ได้รับ
รางวัลโรงเรียนทำความดีผ่านโครงงานคุณธรรม เรื่อง จิตอาสาพัฒนาโรงเรียน ดังนี้ 1. นางสาวรุ่งทิพย์ 
สุยะเหล็ก 2. นายศิริชัย คำต๊ะ 

 
3. ร่องรอยหลักฐานโครงการ/กิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานที่ 3 
 1. โครงการพัฒนางานวิชาการ 
 2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 3. โครงการพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิชาการของนักเรียน 
 4. การพัฒนางานและส่งเสริมกิจกรรมรักการอ่านห้องสมุดมีชีวิตโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม 
 5. โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพของนักเรียนพิเศษเรียนรวม 
 6. ค่ายดาราศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
 7. พัฒนาครูโดยการขับเคล่ือนกระบวนการ “ชุมชนแหล่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ” (PLC) 
สถานศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา 
 8. โครงการพัฒนาการเรียนสอนและยกระดับสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ 
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 9. โครงการพัฒนา ICT 
 10. โครงการการประกันคุณภาพการศึกษา โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม 
4. จุดเด่น  
 โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคมมีหลักสูตรท่ีสอดคล้องกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น  ค รู ผู้ ส อ น มี
ความต้ังใจ มุ่งมั่นในการจัดการเรียนการสอน โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนอย่างหลากหลาย และนักเรียนมี
ส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  ครูจัดการเรียนการสอนและจัด
กิจกรรมจิตอาสา ให้นักเรียนได้ปรับปรุงพัฒนาตนเองให้เป็นคนดี มีน้ำใจ ส่งผลให้ครูได้รับรางวัลดังนี้ 
รางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติเนื่องในวันครูแห่งชาติประจำปี 2564 ดังนี้ 1.นางขนิษฐา วุฒิชมภู กลุ่มสาระ
ภาษาไทย 2.นางสาววราภรณ์ เลขา กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 3.นางสาววรรณวิสา กลางสอน กลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ 4.นางสาวรุ่งทิพย์ สุยะเหล็ก กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 5. นายอนุชิต ไชยแก้ว      
กลุ่มสาระพลศึกษา 6.นางสาวรุ่งรัศมี อินต๊ะวิกูล กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์  7.นายสายัณห์ บุญนิล กลุ่ม
สาระศิลปะ 8. นายศิริชัย คำต๊ะ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ได้รับรางวัลครูดีศรีเวียงชัย ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา จากชมรมครูและบุคลากรทางการศึกษาอำเภอเวียงชัย ร่วมกับ สพป.เชียงรายเขต 1 
เนื่องในวันครูแห่งชาติ พุทธศักราช 2564 นางสาวรุ่งรัศมี อินต๊ะวิกูล กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ ได้รับ
รางวัลโรงเรียนทำความดีผ่านโครงงานคุณธรรม เรื่อง จิตอาสาพัฒนาโรงเรียน ดังนี้ 1. นางสาวรุ่งทิพย์ 
สุยะเหล็ก 2. นายศิริชัย คำต๊ะ  
5. จุดที่ควรพัฒนา 

การส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาการ
จัดการ เรียนรู้แก่ผู้เรียนในรูปแบบการวิจัย 
6. ข้อเสนอแนะ แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป  
 แผนปฏิบัติการท่ี 1 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจัดการเรียนการสอน
ให้ได้ตามมาตรฐาน 

แผนปฏิบัติการท่ี 2 พัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ ความเข้าใจด้านการวัดและประเมินผลท่ี
หลากหลาย 
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ส่วนท่ี 3 จุดเด่น จุดควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญท่ีสถานศึกษาจะต้องนำไป

วิเคราะห์ สังเคราะห์ เพื่อสรุปนำไปสู่การเช่ือมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา และนำไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น  
จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา  สามารถสรุปภาพรวมผลการประเมินตนเอง จุดเด่น จุดท่ีควร
พัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมท้ังแผนงาน/แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อให้ได้มาตรฐาน
ท่ีสูงขึ้น ดังนี้ 

1. สรุปผลการประเมินตนเอง  
 ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ปีการศึกษา 2563 ของโรงเรียนเวียง
ชัยวิทยาคม สรุปผลการประเมินตนเอง ดังนี้ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

ผลการประเมินภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
ภาพรวมผลการประเมินตนเอง ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

2. จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
ตารางที่ 32 จุดเด่น จุดควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
โรงเรียนมีการจัดหลักสูตร กระบวนการ

เรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจากรอบด้าน
ตรงตามศักยภาพของผู้เรียน พัฒนาให้ผู้เรียนมี
ทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถ
ท ำ ง า น ร่ ว ม กั บ ผู้ อื่ น ไ ด้  ต ล อ ด จ น จั ด
สภาพแวดล้อม และการบริการให้ ผู้ เรียนได้
พัฒนาตนเองได้อย่างเต็มท่ี   

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้
สูงขึ้น (ผลการทดสอบO-NET)  โดยการร่วมมือกับ
ทุกภาคส่วน  ก าร จัดการเรี ยนการสอนตาม
มาตรฐานตัวชี้วัดของหลักสูตร ใช้ส่ือและเทคโนโลยี
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน การจัดการเรียน
การสอนโดยใช้ NEW DLTV, DLIT, คลังข้อสอบ
จากเว็บไซต์ต่างๆ  
2 . พั ฒ น าการจัดก าร เรี ยน การสอน ของครู  
พัฒนาการวัดและประเมินผลในห้องเรียนให้
สอดคล้องกับมาตรฐานตัวช้ีวัด เน้นการประเมิน
ตามสภาพจริง 
3.  ส่งเสริมนักเรียนจัดทำโครงงานเชิงบูรณาการ  
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม กำหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของ โรงเรียนตามความต้องการของชุมชน 
วัตถุประสงค์ของแผนพัฒนาการศึกษาชาติ 
น โยบ ายของรั ฐและ ต้น สั งกั ด  ทัน ต่อก าร
เปล่ียนแปลงของสังคม ดำเนินการพัฒนางาน
วิชาการเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตร สถานศึกษา จัดกิจกรรมส่งเสริมและ
ปลูกฝังให้ผู้เรียนเป็นท้ังคนดีและคนเก่ง พัฒนา
ครูและบุ คลากรทางการศึกษา  ให้ มี ความ
เช่ียวชาญตรงตามความต้องการให้สามารถสร้าง
และพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน เป็น
ชุมชนแห่ ง  การเรี ยน รู้ท างวิ ช าชีพ  มี ก าร
ดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการ
ดำเนิ น งาน  และ จัดท ำรายงานผลการ จัด
การศึกษา โรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยในการ
รวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐานในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนสนับสนุนให้มี
โครงการ กิจกรรมท่ีหลากหลายเพื่อให้นักเรียน
ได้พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และได้รับ
การสนับสนุนและความร่วมมือจากหน่วยงาน
และชุมชน  

ทางด้านวิชาการและด้านคุณธรรม 
 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศภายใน
โรงเรียน เพื่อใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ 
โรงเรียนโดยบูรณาการข้อมูลให้สามารถใช้ในการ
บริหารจัดการงานทุกกลุ่มบริหารของโรงเรียน ให้มี
ความเช่ือมโยง บนฐานข้อมูลเดียวกันเพื่อลดความ
ซ้ำซ้อนของงาน            
2.  ส ร้ าง เครือข่ ายความร่วมมื อของ ผู้มี ส่ วน
เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ
เข้ม แข็ ง  มี ส่ วน ร่วม รับ ผิดชอบ ต่อผลการจัด
การศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัด
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

ตารางที่ 32 (ต่อ) จุดเด่น จุดควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเปน็สำคัญ 

โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคมมีหลักสูตรท่ี
สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
ครูผู้สอนมีความต้ังใจ มุ่งมั่นในการจัดการเรียน
การสอน  โดย จัดกิ จกรรมให้ ผู้ เรียนอย่าง
หลากหลาย และนักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด
บรรยากาศสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  

 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 

การส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการวิจัยเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาการ
จัดการ เรียนรู้แก่ผู้เรียนในรูปแบบการวิจัย  

 
3. แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
 จากสรุปผลการประเมินตนเองท้ังรายมาตรฐานและภาพรวม มีจุดเด่น จุดพัฒนา ดังกล่าว
ข้างต้น โรงเรียนจึงได้นำข้อมูลสารสนเทศจากการประเมินตนเองมาใช้ในการกำหนดแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ในปีการศึกษา 2564 เพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่องโดยการรักษาคุณภาพของ
มาตรฐานท่ีสูงหรือประสบความสำเร็จ และปรับปรุง พัฒนาคุณภาพท่ียังไม่บรรลุตามเป้าหมายท่ี
โรงเรียนกำหนด ดังนี้   
  3.1 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มีแผนการพัฒนาเพือ่รักษาคุณภาพ หรือให้ได้มาตรฐานที่
สูงขึ้นในปีการศึกษา 2564 ดังนี้  
      แผนปฏิบัติการท่ี 1 ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างหลากหลาย
ผ่านกิจกรรมและกระบวนการต่างๆ ให้มากขึ้น  
 แผนปฏิบัติการท่ี 2 ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้และ
พัฒนาอย่างรอบด้าน ท้ังทางด้านคุณธรรมและวิชาการ 
 แผนปฏิบัติการท่ี 3 ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีทักษะในการทำโครงงานทางด้านคุณธรรม
และวิชาการ เพื่อค้นหาความชอบ ความถนัดตามศักยภาพของตนเอง 
      แผนปฏิบัติการท่ี 4 ส่งเสริม พัฒนาด้านทักษะการอ่าน และการเขียนของนักเรียนให้มากขึ้น  
 3.2 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มีแผนการพัฒนาเพือ่รักษาคุณภาพหรือให้
ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีการศึกษา 2564 ดังนี้  

แผนปฏิบัติการท่ี 1 พัฒนาระบบการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้โรงเรียนให้มีความเช่ือมโยง กัน
ท้ังโรงเรียน 
          แผนปฏิบัติการท่ี 2 สร้างเครือข่าย ความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนให้มีความเข้มแข็งมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

ตารางที่ 32 (ต่อ) จุดเด่น จุดควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
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 3.3 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีแผนการพัฒนาเพือ่รักษา
คุณภาพหรือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีการศึกษา 2564 ดังนี้  

แผนปฏิบัติการท่ี 1 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจัดการเรียนการสอน
ให้ได้ตามมาตรฐาน 

แผนปฏิบัติการท่ี 2 พัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ ความเข้าใจด้านการวัดและประเมินผลท่ี
หลากหลาย 
4. ทิศทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาท่ียั่งยืนโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม มุ่งพัฒนาผู้เรียน
ทุกคน ซึ่งเป็นกำลังของชาติให้เป็นมนุษย์ท่ีมีความสมดุลท้ังด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกใน
ความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพื้นฐาน รวมท้ัง เจตคติ ท่ีจำเป็นต่อการศึกษาต่อ
การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเช่ือว่า ทุกคน
สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
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ส่วนที่ 4 ความโดดเด่น/จดุเน้นของสถานศึกษา 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีเหมาะสมและ

สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน  โดยได้ดำเนินการพัฒนามาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ดังนี้ 
ความโดดเด่นของสถานศึกษา 

โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคมมีบรรยากาศและสภาพ แวดล้อมภายในโรงเรียนเป็นระเบียบ สะอาด 
ร่มรื่น สวยงาม และปลอดภัย มีการปรับภูมิทัศน์ ท้ังภายในและภายนอกอาคารเรียนให้เอื้อต่อการ
เรียนรู้ตลอดจนมีอาคารสถานท่ีอาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องเรียน ห้องส่งเสริมการเรียน ซึ่งเอื้อต่อ
การเรียนรู้และการจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย ส่งผลให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ ท้ังในและนอกเวลาเรียน เช่น ห้องสมุด ห้องดนตรีห้องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการทาง
วิทยาศาสตร์ ห้องวิถีพุทธ ห้องปฏิบั ติการทางคณิตศาสตร์ ห้องพลศึกษา ห้องภาษาไทย ห้อง
ภาษาต่างประเทศ ฯลฯ นักเรียนมีความสามารถด้าน ดนตรี นาฏศิลป์ กีฬา และศิลปะ มีคู่มือท่ีใช้ใน
การปฏิบัติงาน ท้ังแผนปฏิบัติการ ธรรมนูญโรงเรียน ทำให้การทำงานมีระบบมองเห็นโครงสร้างงานท่ี
ชัดเจน ง่ายต่อการดำเนินงาน ทำให้เกิดคุณภาพและประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนและการ
ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง ตลอดจนได้รับความร่วมมือจากชุมชนเป็นอย่างดีท้ังในเรื่องวิทยากรท้องถิ่น การ
บริการตรวจสุขภาพ การระดมทุนทรัพย์โดยการทอดผ้าป่าการศึกษา การมอบทุนการศึกษาสำหรับ
นักเรียน ฯลฯ 

โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคมมีแนวทางในการการบริหารสถานศึกษาสู่ ความเป็นเลิศ ดัง
แผนภูมิ 
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จากแผนภูมิการบริหารสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ จำแนกออกเป็น 7 ขั้นตอน รายละเอียด 
ดังนี้ 

1. การศึกษาความต้องการจำเป็น กรรมการยุทธศาสตร์ ศึกษาความต้องการในการพัฒนา
ตนเองของครูและบุคลากร ศึกษาความต้องการของผู้เรียนในการเรียนรู้และรับบริการทางการศึกษาท่ีมี
คุณภาพ ศึกษาความต้องการของผู้ท่ีเกี่ยวข้องอื่นๆ ซึ่งประกอบด้วย ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. และผล
การประเมินติดตามตรวจสอบคุณภาพภายในจากสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ตลอดจนสภาพปัญหา
ต่างๆ ท่ีผ่านมา เพื่อเป็นแนวทางในการปรับปรุง เปล่ียนแปลง แก้ไข พัฒนา 

2. การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา กรรมการยุทธศาสตร์ดำเนินการศึกษาความคิดเห็น
จากทุกภาคส่วน อันประกอบด้วย ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และ
ชุมชน มีส่วนร่วมดำเนินการ โดยกำหนดเป็นขั้นตอนดังนี้ 

2.1 ทบทวนภารกิจการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและศึกษาข้อมูลสารสนเทศท่ี
เกี่ยวข้อง 

                     2.2 วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของสถานศึกษาท่ีมีผลกระทบต่อการจัดการศึกษา 
(SWOT) และประเมินสภาพของสถานศึกษา 
                     2.3 กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision) พันธกิจ (Mission) และเป้าประสงค์ (Corporate 
Objective) ของสถานศึกษา 
                     2.4 กำหนดกลยุทธ์ของสถานศึกษา 
                     2.5 กำหนดผลผลิต (Outputs) ผลลัพธ์ (Outcomes) และตัวช้ีวัดความสำเร็จ (Key 
Performance Indicators: KPIs) โดยจัดทำเป็นข้อมูลสารสนเทศ                          
                     2.6 กำหนดเป้าหมายระยะปานกลางของผลผลิตในเชิงปริมาณ คุณภาพ และผลลัพธ์
ท่ีสอดคล้องกับผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีจะทำร่างข้อตกลงกับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
                     2.7 จัดทำรายละเอียดโครงสร้าง แผนงาน งาน/โครงการ และกิจกรรมหลัก 
                     2.8 จัดให้รับฟังความคิดเห็นจากผู้ท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อปรับปรุงและนำเสนอขอความ
เห็นชอบต่อคณะกรรมการสถานศึกษา 
                     2.9 เผยแพร่ ประกาศต่อสาธารณชนและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง  
  3. การกำหนดเจ้าภาพรับผิดชอบ ผู้บริหารสถานศึกษา ศึกษาข้อมูล ประมวลผล พิจารณา
ตัดสินใจดำเนินการ ทบทวนปรับเปล่ียน แต่งต้ังบุคลากรให้เหมาะสมกับตำแหน่งหน้าท่ีต่างๆ โดยความ
สมัครใจ และความเห็นชอบจากฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง โดยสถานศึกษามีแผนพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง
เพื่อให้บุคลากรปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  4. การบริหารจัดการ สถานศึกษามีหลักการดำเนินงานพัฒนาสถานศึกษา ด้วย CHAI-NA-RAI 
Model (ไชยนารายณ์โมเดล) ดังนี้ 

4.1 เน้นคุณภาพนักเรียนเป็นเป้าหมายสูงสุดในการบริหารสถานศึกษา 
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                     4.2 ใช้มาตรฐานการศึกษาของชาติและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นแนวทางใน
การบริหารจัดการ มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีเข้มแข็ง เน้นการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน โดยเฉพาะผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 หรือช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 จะต้องไม่ต่ำกว่าค่าคะแนนเฉล่ียของปีการศึกษาท่ีผ่านมา
หรือสูงกว่าค่าเฉล่ียระดับประเทศ 
                     4.3 ยึดหลักการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (SBM) และน้อมนำปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นกรอบกำกับการบริหาร 
                     4.4 บ ริห ารสถาน ศึกษ าตามห ลักธรรม มาภิ บ าล  (Good Governance) ซึ่ ง
ประกอบด้วย หลักนิติธรรม คุณธรรม ความโปร่งใส การมีส่วนร่วม ความรับผิดชอบและหลักความ
คุ้มค่า 
                     4.5 ใช้กระบวนการกลุ่มในการทำงานและแก้ปัญหา เน้นการมีส่วนร่วมของผู้ท่ี
เกี่ยวข้อง 
                     4.6 พัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ มีสมรรถภาพในการจัดการความรู้ 
                     4.7 ใช้กรอบแนวทางจากยุทธศาสตร์ชาติ แผนบริหารราชการแผ่นดินของรัฐบาล 
กฎหมาย ระเบียบ แบบแผนท่ีเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา โดยปรับให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา 
ความต้องการของสถานศึกษา 

5. การสร้างมูลค่าเพิ่ม ครอบคลุมท้ัง 3 ส่วน ได้แก่ ผู้เรียน ครูและบุคลากร และสถานศึกษา 
5.1 พัฒนาผู้เรียนให้พร้อมด้วยคุณลักษณะเป็นคนดีมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

มีสมรรถนะสำคัญ ได้แก่ ทักษะด้านการส่ือสาร การคิด การแก้ปัญหา ทักษะชีวิต และสามารถใช้
เทคโนโลยีได้ มีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา มีความภาคภูมิใจในตนเอง มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมถึงมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ประชาคมอาเซียน และสามารถใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารได้ ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 
DLIT เข้ามาสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 
                     5.2 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร บุคลากร สถานศึกษามีแผนพัฒนาบุคลากรเพื่อ
ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามเป้าหมายของสถานศึกษา ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย
เพื่อให้เกิดสมรรถนะสูงสุดในการปฏิบัติงาน ใช้กระบวนการ PLC ในการพัฒนาศักยภาพ ส่งผลต่อ
ความก้าวหน้าในวิชาชีพและวิทยฐานะ 
                     5.3 พัฒนาสถานศึกษา โดยระดมทรัพยากรและแสวงหาการมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วน ด้วยการร่วมคิด ร่วมวางแผน ร่วมดำเนินการ ร่วมสนับสนุน ร่วมประเมินผล ร่วมรับผิดชอบ ร่วม
รับประโยชน์ และร่วมช่ืนชมยินดีกับความสำเร็จ เพื่อพัฒนาความพร้อมของทรัพยากรทางการศึกษา 
ได้แก่ บุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ท่ีเพียงพอ และระบบการจัดการท่ีดีเอื้อต่อการพัฒนา
สถานศึกษา มีแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย มีบรรยากาศการเรียนรู้และวัฒนธรรมการทำงานท่ีมีคุณภาพ 
เป็นระบบ 
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6. การประเมินผลท้ังระบบ 360 องศา สถานศึกษาออกแบบและมีเครื่องมือประเมินผลการ
ดำเนินงานตามโครงการ กิจกรรมท่ีหลากหลายมิติ บอกถึงระดับความพึงพอใจและประสิทธิผล เปิด
โอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมประเมินผล มีการสะท้อนผลการดำเนินงาน เพื่อนำไปสู่การปรับปรุง 
แก้ไข พัฒนา ในการดำเนินงานครั้งต่อไป 

7. กระบวนการพัฒนา กรรมการยุทธศาสตร์ทำหน้าท่ี วิเคราะห์ติดตาม การดำเนินการ
วางแผน ปฏิบัติตามแผน ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล สรุปผล และทบทวน แก้ไข ปรับปรุง พัฒนา 
ท้ังระบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) การถอด
บทเรียน (After Action Review : AAR) การจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) ให้
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย เพื่อปรับปรุงแก้ไข พัฒนาจุดอ่อน ธำรงรักษาจุดแข็ง เสริมสร้างโอกาสและ
ขจัดอุปสรรค โดยมีเป้าหมายให้วงจรคุณภาพ  PDCA สามารถขับเคล่ือนและพัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง 
เมื่อส้ินสุดปีการศึกษา และเริ่มต้นสู่วงจรคุณภาพใหม่ในปีการศึกษาต่อไป 

หลังจากท่ีนำรูปแบบการพัฒนาสถานศึกษา CHAI-NA-RAI Model (ไชยนารายณ์โมเดล) มาใช้
ในการบริหารงานโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม แล้วเกิดผลดำเนินการตามวัตถุประสงค์  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
และผลสัมฤทธิ์ที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ดังตารางต่อไปนี้ 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1. เพื่อให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานขั้น
ต่ำ 

1.1 ผลการสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับช้ัน ม.3 หรือ ม.6 มี
ค่าเฉล่ียสูงกว่าปีการศึกษาท่ีผ่านมาหรือสูงกว่าระดับชาติ 

1.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนระดับช้ัน ม.1 – ม.6 ร้อย
ละ 60 ขึ้นไป มีระดับผลการเรียน 2.5 ขึ้นไป โดยเฉล่ียรวมทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้

2. เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองพัฒนา
กระบวนการการคิด รักการเรียน
และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 

2.1 มีงาน/โครงการ/กิจกรรมเพื่อพฒันาผู้เรียน ให้แสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง มีนิสัยรักการอ่าน มีวิธีการเรียนรู้ของตนเองและสนุก
กับการเรียนรู ้
2.2 มีงาน/โครงการ/กิจกรรมเพื่อส่งเสริมผู้เรียนพฒันา
กระบวนการคิด 
2.3 ผู้เรียนทุกคนสามารถคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มี
วิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์ 
2.4 มีผลงานของผู้เรียนท่ีแสดงออกถึงกระบวนการคิดในแฟ้ม
สะสมงานอย่างน้อย ภาคเรียนละ 1 ผลงานต่อ 1 รายวิชา 

3. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความ
เป็นเลิศ 

ผู้เรียน ได้รับรางวัล/การยกย่องเชิดชูเกียรติ ด้านวิชาการ ด้าน
คุณธรรม ด้านสังคม ระดับสหวิทยาเขต/เขตพื้นท่ี/จังหวัด/ภาค/
ชาติ 
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วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

4. เพื่อส่งเสริมให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับรางวัล/การยก
ย่องเชิดชูเกียรติ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับรางวัล/การยกย่องเชิดชูเกียรติ 
ด้านวิชาการ ด้านคุณธรรม และด้านสังคม 
ระดับสหวิทยาเขต/เขตพื้นท่ี/จังหวัด/ภาค/ชาติ 

5. เพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษาได้รับ
รางวัล/การยกย่องเชิดชูเกียรติ 

สถานศึกษาได้รับรางวัล/การยกย่องเชิดชูเกียรติ  ด้านวิชาการ 
ด้านคุณธรรม ด้านสังคม ระดับสหวิทยาเขต/เขตพื้นท่ี/จังหวัด/
ภาค/ชาติ 

6. เพื่อให้ผู้เรียนท่ีสำเร็จการศึกษา
มีโอกาสได้ศึกษาต่อในระดับท่ี
สูงขึ้น 

ผู้เรียนท่ีสำเร็จการศึกษา ร้อยละ 80 มีการศึกษาต่อในระดับท่ี
สูงขึ้น 

 
จุดเน้นของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน คือ 
พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีความรู้ มีคุณธรรม และลักษณะอันพึงประสงค์ มีกระบวนการคิด 

สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม มีทักษะในการดำรงชีวิต สามารถนำความรู้ไปประกอบอาชีพได้ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ คือ 

1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้ตอบสนองต่อการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา โดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษ
ท่ี 21  

2. ส่งเสริมให้มีการจัดสภาพแวดล้อมให้น่าอยู่ ปลอดภัย และแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายในการ
จัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ คือ 
ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มีคุณธรรม และสามารถ

จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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นวัตกรรม (Innovation) 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน จำนวน 2 รายการ ดังนี้ 
ตารางท่ี 33 นวัตกรรมในคุณภาพของผู้เรียน 

ท่ี ชื่อนวัตกรรม ผู้พัฒนานวัตกรรม ประโยชน์ของนวัตกรรม 
1 โครงงานคุณธรรม เรื่อง 

จิตอาสาพัฒนาโรงเรียน 
นางสาวเยวิหม่อง พม่า, นายพงศกร ต๊ะวงค์, 
นายศุภลักษณ์ สุวรรณวร, นายสิทธิชัย คำฟู, 
นางสาวมาอิง พม่า, นางสาวกรกนก ธีรเดชวร
เกียรต,ิ นางสาวตยาคี กาหลง, นางสาวกนก
รัตน์ ดีมาก, นางสาววิฐิตา สมบูรณ์ชัย, นาย
อัษฏานุพงษ์ อุ่นนนักาศ 

พัฒนาคุณธรรมเรื่องจิต
อาสาของผู้เรียน เพื่อพัฒนา
ความสะอาดและ
สภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียน 

2 นวัตกรรมทางการศึกษา 
ด้านศิลปวัฒนธรรม
พื้นบ้านและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น “เมล็ดมะค่า” 

นายพงศกร ลายสีลา,นางสาวอิสริยา พุทธ
วงค์,นายพุทธา ทวีสาร,นายจิตรกร สทาน
บุตร  

การนำเมล็ดมะค่าท่ีมีอยู่ใน
โรงเรียนมาสร้างสรรค์ให้
เกิดประโยชน์ 

  
 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ จำนวน 1 รายการ ดังนี้  
ตารางท่ี 34 นวัตกรรมในกระบวนการบริหารและการจัดการ 

ท่ี ชื่อนวัตกรรม ผู้พัฒนานวัตกรรม ประโยชน์ของนวัตกรรม 
1 CHAINARAI MODEL นายแมนสรวง  แซ่ซิ้ม บริหารจัดการสถานศึกษา 

  
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จำนวน 5 รายการ ดังนี้ 
ตารางท่ี 35 นวัตกรรมในกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ท่ี ชื่อนวัตกรรม ผู้พัฒนานวัตกรรม ประโยชน์ของนวัตกรรม 
1 Power point เรื่อง ระบบนิเวศน์ นางสาวรุ่งรัศมี อินต๊ะวิกูล จัดการเรียนการสอน 
2 Power point เรื่อง พื้นท่ีผิวและปริมาตร นางสาววราภรณ์ เลขา จัดการเรียนการสอน 
3 Power point เรื่อง If-clause นางสาววรรณวสิา กลางสอน จัดการเรียนการสอน 
4 Info Grafic ทวีปยุโรป นายศิริชัย  คำต๊ะ จัดการเรียนการสอน 
5 Power point เรื่อง X-RAYS นายภัทรพล ศรีผาย จัดการเรียนการสอน 

 
 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
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คำส่ัง โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม 
ท่ี  ๐๔๗ / ๒๕๖๔ 

เรื่อง   แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
-------------------------------- 

  ตามท่ี  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๔๕
กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  อันนำไปสู่
การกำหนดให้มีมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานขึ้น ประกอบกับได้มีการประการใช้กฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑  และกระทรวงศึกษาธิการมีการประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ พ.ศ.๒๕๖๑ ลงวันท่ี ๖ 
สิงหาคม ๒๕๖๑ สำหรับให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางดำเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาและเตรียมการสำหรับการประเมินคุณภาพภายนอก ซึ่งจะทำให้เกิดความมั่นใจแก่ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายว่าการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพ  ได้มาตรฐาน  และคงรักษาไว้ซึ่งมาตรฐานจาก
การดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนท่ีกำหนดไว้ จัด
ให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดเป็น
ประจำทุกปี นั้น 
  ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานมีการขับเคล่ือนอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง โดยการมีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้อง และส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายตามท่ีโรงเรียนกำหนด  โรงเรียน
เวียงชัยวิทยาคม  จึงแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน ดังรายช่ือต่อไปนี้ 
 
๑. คณะกรรมการอำนวยการ  มีหน้าท่ี  กำกับ ติดตาม ให้คำปรึกษา ข้อเสนอแนะแนวทางแก้ปัญหา 
ตลอดจนส่งเสริม สนับสนุนให้การดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีการขับเคล่ือนอย่างเป็น
ระบบ มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  ประกอบด้วย 
 
๑. นายแมนสรวง แซ่ซิ้ม ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
๒. นางขนิษฐา  วุฒิชมภู ผู้ช่วยผู้อำนวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ 
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๓. นางสาววราภรณ์ เลขา หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ กรรมการ 
๔. นางขนิษฐา  วุฒิชมภู หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กรรมการ 
๕. นางสาวนุชนาถ ศรีบัวบาน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ กรรมการ 
๖. นางรุ่งทิพย์ สุยะเหล็ก หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา กรรมการ 
๗. นายอนุชิต ไชยแก้ว หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา  กรรมการ 
๘. นายนิติกร  จันทร์แก้ว หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ กรรมการ 
๙. นางสาวกาญจนา กันธิวาท หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ กรรมการ 

  ๑๐. นายหาญ  เสนนะ หัวหน้าฝ่ายวิชาการ กรรมการ 
  ๑๑. นางสาววรรณวิสา  กลางสอน หัวหน้างานประกันคุณภาพฯ กรรมการและเลขานุการ 

๒. คณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษา  มีหน้าท่ี  กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และกำหนดค่าเป้าหมายท่ีเหมาะสม  สอดคล้องกับ
บริบทของโรงเรียน  ประกอบด้วย 
   ๑. นางสาววรรณวิสา  กลางสอน ครูชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 

๒. นายหาญ    เสนนะ ครูชำนาญการ รองประธานกรรมการ 
๓. นางขนิษฐา วุฒิชมภู  ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
๔. นายปรีชาพล  ศิริอินทร์ ครูชำนาญการ กรรมการ 
๕. 
๖. 
๗. 
๘. 
๙. 

๑๐. 
๑๑. 
๑๒. 
๑๓. 
๑๔. 
๑๕. 
๑๖. 
๑๗. 
๑๘. 
๑๙. 

นายสายัณห์   บุญนิล  
นางสาวกาญจนา  กันธิวาท 
นายนิติกร จันทร์แก้ว 
นางสาวเกษสุดา จันแดง 
นางสาวรุ่งทิพย์ สุยะเหล็ก 
นายอนุชิต ไชยแก้ว 
นางสาวรุ่งรัศมี  อินต๊ะวิกุล 
นางสาวนุชนาถ  ศรีบัวบาน 
นายอภิรักษ์      เทพอุดม 
นายภัทรพล      ศรีผาย  
นางสาวนิภารัตน์  แผ่นกาม 
นายศิริชัย  คำต๊ะ  
นางสาวรัตติกาล  หัตถา
นางสาวฐิติรัตน์   ใจอ้าย 
นางสาวเมธา  ทะคำ 

ครูชำนาญการพิเศษ 
ครูชำนาญการ 
ครูชำนาญการพิเศษ 
ครูชำนาญการ 
ครูชำนาญการพิเศษ 
ครู 
ครูผู้ช่วย 
พนักงานราชการ 
พนักงานราชการ 
ครูอัตราจ้าง 
ครูอัตราจ้าง 
ครูอัตราจ้าง 
นักศึกษาฝึกประสบการณ์ฯ 
นักศึกษาฝึกประสบการณ์ฯ 
นักศึกษาฝึกประสบการณ์ฯ 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
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๒๐. 
๒๑. 
๒๓. 
๒๔. 
๒๕. 

นางสาววิเศษลักษณ์  วงค์เป็ง
นางสาวจิรภิญญา  ยอดวงค์ 
นายกฤษณัจน์   ลิบไพรวัลย์
นางสาววารุณี วงค์ประทุม 
นางสาววราภรณ์  เลขา 

นักศึกษาฝึกประสบการณ์ฯ 
นักศึกษาฝึกประสบการณ์ฯ 
นักศึกษาฝึกประสบการณ์ฯ 
เจ้าหน้ท่ีบัญชี 
ครูชำนาญการ 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการและเลขานุการ 

 
๓. คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  มีหน้าท่ี  ติดตาม ตรวจสอบ
การดำเนินงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา วางแผนการประเมิน ดำเนินการประเมิน และสรุปผลการ
ประเมินหลังการประเมินให้แจ้งผลการประเมิน ให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดย
ยึดหลักการประเมินเพื่อพัฒนา และสะท้อนคุณภาพการดำเนินงานตามเป้าหมายความสำเร็จ และเกณฑ์การ
ประเมินตามสภาพบริบทของสถานศึกษา เน้นการประเมินตามหลักฐานเชิงประจักษ์ท่ีเกิดจากการปฏิบัติงาน
ตามสภาพจริงของสถานศึกษา เลือกใช้วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลท่ีเหมาะสม ข้อมูลมีความน่าเช่ือถือ สามารถ
ตรวจสอบผลการประเมินได้ตามสภาพบริบทของสถานศึกษา และสะท้อนคุณภาพการดำเนินงานตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา ได้อย่างชัดเจน   ประกอบด้วย 

๑.  นายแมนสรวง แซ่ซิ้ม ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
๒. นายหาญ   เสนนะ ครูชำนาญการ รองประธานกรรมการ 
๓. นางสาวกาญจนา  กันธิวาท ครูชำนาญการ กรรมการ 
๔. นางสาววราภรณ์  เลขา ครูชำนาญการ กรรมการ 
๕. นางสาววรรณวิสา กลางสอน ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
๖. นางสาวรัตติกาล  หัตถา นักศึกษาฝึกประสบการณ์ฯ กรรมการและเลขานุการ 

 
๔. คณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง  มีหน้าท่ี  นำผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
    จัดทำรายงานการประเมินตนเองท่ีสะท้อนคุณภาพผู้เรียน ผลสำเร็จของกระบวนการบริหารและการจัดการ  
    และกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  นำเสนอรายงานต่อคณะกรรมการ 
    สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และหน่วยงานต้นสังกัด ตลอดจนเผยแพร่รายงานต่อสาธารณชนและหน่วยงานท่ี  
    เกี่ยวข้อง  ประกอบด้วย 

๑.  นางสาววรรณวิสา  กลางสอน ครูชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
๒. นายชูเกียรต ิ    อุ่นอารมณ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ รองประธานกรรมการ 
๓. นายศิริชัย      คำต๊ะ ครูอัตราจ้าง กรรมการ 
๔. นายอภิรักษ์    เทพอุดม ครูอัตราจ้าง กรรมการและเลขานุการ 
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๕. คณะกรรมการรับการประเมินคุณภาพภายนอก  มีหน้าท่ี  ติดตามความเคล่ือนไหวในการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบส่ี เตรียมรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี โดยเตรียมการต้อนรับตามสมควร และ
ให้ความร่วมมือ อำนวยความสะดวกในการประเมินคุณภาพภายนอกของคณะกรรมการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบห้า ประกอบด้วย 

๑. นางสาววรรณวิสา กลางสอน ครูชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
๒. นายหาญ  เสนนะ ครูชำนาญการ รองประธานกรรมการ 
๓. นางสาวเกษสุดา  จันแดง ครูชำนาญการ กรรมการ 
๔. นางสาววราภรณ์  เลขา ครูชำนาญการ กรรมการ 
๕. นายชูเกียรต ิ อุ่นอารมณ์ เจ้าหน้าท่ีธุรการ กรรมการ 
๖. นายศิริชัย  คำต๊ะ ครูอัตราจ้าง กรรมการและเลขานุการ 

 ท้ังนี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 ส่ัง   ณ   วันท่ี  ๑๔  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 
 
 ( นายแมนสรวง แซ่ซิ้ม ) 
                                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม 
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ประกาศโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม 
เร่ือง กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา     
พ.ศ. ๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองท่ีกำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา ประกาศ
คณะกรรมการการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประกอบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  
เรื่อง เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันท่ี 
๑๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง  ท้ัง
บุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครองและประชาชนในชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพื่อนำไปสู่การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาการประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกเพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน เวียงชัยวิทยาคม มีคุณภาพและ
มาตรฐานโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม จึงได้กำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 

         ประกาศ ณ วันท่ี ๒ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 

 
 

( นายแมนสรวง  แซ่ซิ้ม ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม 
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ประกาศโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม 

เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา      

พ.ศ. 2553 นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา ประกาศ

คณะกรรมการการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาข ั ้นพ ื ้นฐาน ประกอบกับประกาศของ

กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ฉบับลงวันที่ 11 ตุลาคม 2559 โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม จึงขอยกเลิกประกาศโรงเรียน เรื่อง ให้ใช้มาตรฐาน

การศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2559  และปรับ

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขึ้นพื ้นฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานและการมีส่วนร่วมของผู้เกี ่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ ปกครอง และ

ประชาชนในชุมชน ให้เหมาะสม และสอดคล้องกัน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษา การประเมินคุณภาพภายใน และรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม    

จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

เพื่อเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขึ้นพื้นฐาน และการประเมิน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 

ประกาศ ณ วันท่ี 10 พฤษภาคม พ.ศ. 2563 

 

 

 

(นายแมนสรวง แซ่ซิ้ม) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม 
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กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๑   คุณภาพของผู้เรียน ระดับ ดีเลิศ 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
 ๑) ผู้เรียนร้อยละ ๗๔ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และ 

    การคิดคำนวณระดับดีขึ้นไป 
    ผู้เรียนร้อยละ ๖๐ มีคุณภาพด้านการส่ือสารภาษาอังกฤษ  
     ระดับดีขึ้นไป 

 

 ๒)  ผู้เรียนร้อยละ ๗๒ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี 
     วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา  ระดับดีขึ้น
ไป 

 

 ๓)  ผู้เรียนร้อยละ ๕๗ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
 ๔)  ผู้เรียนร้อยละ ๕๗  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ 

     การส่ือสาร ระดับดีขึ้นไป 
 

 ๕)  ผู้เรียนร้อยละ ๗๓ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ระดับดีขึ้นไป 

 

 ๖)  ผู้เรียนร้อยละ ๗๔ มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  
ระดับดีขึ้นไป 

 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
 ๑) ผู้เรียนร้อยละ ๗๓ มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
 ๒) ผู้เรียนร้อยละ ๗๕ มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  

 ๓) ผู้เรียนร้อยละ ๗๕ ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
 ๔) ผู้เรียนร้อยละ ๗๗ มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม  
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ระดับ ดีเลิศ 
๒.๑ มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย     
 

๒.๔ ครูและบุคลากรร้อยละ ๖๕ ได้รับการพัฒนาให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัด 

การเรียนรู ้
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กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนเวียงชัยวิทยาคม  ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับ ดีเลิศ 

๓.๑ ครูผู้สอนร้อยละ ๗๗ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 

 

๓.๒ ครูผู้สอนร้อยละ ๗๕ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อ 
ต่อการเรียนรู้ 

 

๓.๓ ครูผู้สอนร้อยละ ๗๕  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  
๓.๔ ครูผู้สอนร้อยละ ๗๕  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  

และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

๓.๕ ครูผู้สอนร้อยละ ๗๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู ้
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1.1.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณระดับดีขึ้นไป 

  และมีคุณภาพด้านการส่ือสารภาษาอังกฤษในระดับดีขึ้นไป 

  
 

 1.1.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 
  ความคิดเห็น และแก้ปัญหา ระดับดีขึ้นไป 

  
 
 1.1.3 ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
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 1.1.4 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการส่ือสาร ระดับดีขึ้นไป 

  
 
 1.1.5 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาระดับดีขึ้นไป 

  
 
 1.1.6 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพระดับดีขึ้นไป 
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 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1.2.1 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

  
  
  1.2.2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

  
 
  1.2.3 ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 

  
 
   
 
 
 



71 
 

  1.2.4 มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 

  
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
 2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

  
 
 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
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 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  
  และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

  
 
 2.4 ครูและบุคลากร ได้รับการพัฒนาให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

  
  
 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
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 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

  
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนสอนที่เนน้ผู้เป็นสำคัญ 
 3.1 ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

  
  
 3.2 ครูผู้สอนใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
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 3.3 ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

  
 
 3.4 ครูผู้สอนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

  
 
 3.5 ครูผู้สอนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

  
 


